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1 Zakladni udaje o vysoké Skole a organizacni struktura

Jiho&eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Zemeédélska fakulta

Studentska 1668

370 05 Ceské Budéjovice

Ceska republika

Pravni statut: Vefejna vysokd $kola zfizena zakonem CNR €. 314/1991 Sb.
IC: 600 766 58
ID datové schranky: vu8j9dv

Internetové stranky: www.zf.jcu.cz

1.1 Organizacni struktura ZF JU

Organizacni struktura ZF JU doznala vroce 2020 vyznamnych zmén (organizacnich
i personalnich), a to zejména v souvislosti s nastupem nového vedeni ZF JU do funkci. Zaroven
byla ukoncena Cinnost Védecké rady ZF JU pod vedenim byvalého dékana prof. Ing. Miloslava
Socha, CSc. dr. h. c. a byla jmenovana nova pod vedenim nové jmenovaného dékana ZF JU

doc. RNDr. Petra Bartose, Ph.D. Organiza¢ni schéma je zobrazeno na nésledujicim obrazku.
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1.1.2 Akademicky senat (slozeni k 31. 12. 2020)

Pfedseda

doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.

Mistopredseda
doc. Ing. Eva Dadakova, Ph.D.
Mgr. Zbynék Havelka (student)

Ostatni clenové — akademicti pracovnici:
Ing. Roman Konecny, Ph.D.

Ing. Jaroslav Bernas, Ph.D.

doc. Ing. Jakub Brom, Ph.D.

prof. Ing. Martin Kvac, Ph.D.

Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

Ing. Monika Bfezinova, Ph.D.

Mgr. Martin Seda, Ph.D.

Ing. Petr Tejml, Ph.D.

Ostatni clenové — studenti:
Vojtéch Brabenec

Ing. Vaclav Jungwirth

Ing. Radim Kunes

Khoa Tran Dang



1.1.3 Védecka rada (slozeni k 31. 12. 2020)

Interni ¢lenové (13 ¢lent):

doc. RNDr. Petr Bartos, Ph.D., dékan

doc. Ing. Jan Barta, Ph.D., prodékan pro védu a vyzkum

Ing. Andrea Bohata, Ph.D., prodékanka pro vnitfni hodnoceni a akreditace
Dr. Ing. Jaromir Kadlec, prodékan pro pedagogickou Cinnost

doc. Ing. Petr Konvalina, Ph. D., prodékan pro vnéjsi vztahy

doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D., Katedra biologickych disciplin ZF JU

prof. Ing. Martin KfiZzek, CSc., Katedra aplikované chemie ZF JU

doc. Ing. Pavel Ondr, CSc., Katedra krajinného managementu ZF JU

doc. Ing. Pavel Smetana, Ph.D., Katedra kvality zemédélskych produkt( ZF JU
Ing. LuboS Smutny, Ph.D., Katedra zemédélské, dopravni a manipulaéni techniky ZF JU
prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., Katedra zootechnickych véd ZF JU

doc. Ing. Jakub Brom, Ph.D., Laboratof aplikované ekologie ZF JU

prof. Ing. Pavel Kozak, Ph.D., dékan FROV JU

Externi ¢lenové (11 clent):

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., FAPPZ CZU v Praze
prof. Ing. Miroslav Dumbrovsky, CSc., VUT v Brné
doc. Dr. Ing. Zdenék Havlicek, AF MENDELU
doc. Ing. Petr Homolka, CSc., Ph.D., VUZV

prof. Ing. lva Langrova, CSc., FAPPZ CZU v Praze
doc. MVDr. Pavel Novak, CSc., VUZV

doc. Ing. Peter Ondrisik, PhD., FAPZ SPU v Nitfe
doc. Ing. Pavel Ryant, Ph. D., AF MENDELU

prof. RNDr. Jana Repkova, CSc., PfF MU v Brné
prof. Ing. Véra Sk¥ivanova, CSc., VUZV

prof. Ing. Pavel Tlustos, CSc., FAPPZ CZU v Praze



1.2  Vize Zemédélské fakulty JU

Moderni, stabilizovana a respektovana fakulta vychazejici z dlouhodobé tradice, znama
kvalitou svych absolventd, vysokou urovni védecko-vzdéldvaciho tymu, kterd je vrcholnym
centrem vzdélanosti, nezavislého védeckého poznani a tvlrcéi ¢innosti v oblasti agrobiologie

a pfibuznych aplikovanych véd v Ceské republice i v zahraniéi.

Poslani Zemédélské fakulty Jihoeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, jako jednoho z €lankd
nejvyssi vzdélavaci soustavy, je v oblasti agrobiologie a pribuznych aplikovanych véd:

- uchovat a rozsifovat dosazené védeckého poznani,

- umoznit vzdélani a ziskani odpovidajici profesni kvalifikace,

- poskytnout dalsi formy vzdélani,

- pfispivat k rozvoji na nadrodni a regionalni Grovni,

rozvijet mezindrodni spolupraci.

Strategické cile ZF JU pro obdobi 2017 — 2020:

vyuziti Modelu excelence EFQM pro fizeni fakulty,

- vystavba pavilonu “Chemie a agrochemie,”

- dokonceni oprav Ucelového zafizeni Ctyfi Dvory,

- opravy a zlepSovani infrastruktury ZF,

- udrzeni stability pracovniho tymu bez sniZovani stavu,

- posileni mobilit o minimalné 50 %,



- snizeni po¢tl predmétq,

- usporadani mezinarodni konference,

- zvySeni publikacni ¢innosti minimalné o 15 %,

- ziskani alespon 5 projekt( OP VVV,

- zjistovani zpétné vazby od vsech zainteresovanych stran,
- plné vyuziti systému ftizeni rizik,

- vyuZiti CSR v duchu kategorie Narodni ceny kvality CR,

- posileni predmétl v anglickém jazyce.

1.3 Vyhodnoceni pInéni Strategického zaméru ZF JU
Zemédélska fakulta JU realizuje kazdoroc¢né vyhodnoceni naplnovani strategického planu

v péti oblastech:

vzdélavani,

- vyzkum,

- internacionalizace,
- otevrenost,

- Tfizeni.

V pfriloze €. 2 Vyrocni zpravy jsou uvedeny konkrétni cile a jejich naplnéni v roce 2020.

Vedeni ZF JU v soucasnosti zpracovava Strategicky zamér na obdobi 2021-2030.



2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci cinnost

2.1 Akreditované studijni programy
Zemédélska fakulta JU méla v roce 2020 akreditovano celkem 41 studijnich programd, z toho

17 bylo v kombinované formé (Tabulka 2.1).

2.2 Studijni programy v cizim jazyce
ZF JU méla v roce 2020 akreditovany studijni program Multifunctional Agriculture v anglickém
jazyce (Tabulka 2.2). Vice informaci je k dispozici na webovych strankach studijniho programu

https://ma.zf.jcu.cz.

2.3 Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS

ZF JU nerealizovala Joint/Double/Multiple Degree studijni program se zahraniéni VS.

2.4. Akreditované studijni programy uskuteériované spolecné s jinou vysokou skolou nebo s
vefejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR
ZF JU neméla vroce 2020 akreditovany studijni program uskutecriovany spolecné s jinou

vysokou $kolou nebo s vefejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR.

2.5. Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s vyssi odbornou skolou

ZF JU nerealizovala v roce 2020 zadny studijni program spolecné s vyssi odbornou skolou.

2.2 Vysoka skola strucné charakterizuje, jakym zptisobem se aplikacni sféra podili na tvorbé
a uskutecnovani studijnich programi, a jakym zpiisobem toto zapojeni aplikacni sféry
vyhodnocuje.

Na Zemédélské fakulté jihoceské univerzity v Ceskych Budéjovicich je dlouhodobé kladen
dliraz na zapojovani subjekt( aplikacni sféry do tvorby a realizace studijnich program(. Jde
zejména o zapojeni odbornikll ze zemédélskych a zpracovatelskych podnik(, ale
i z prdmyslovych zdvodl, obchodnich firem a poskytovatelll sluZzeb do specializovanych
prednasek Ci exkurzi. Vyznamné je zapojeni podnikatelského sektoru pfi realizaci kvalifikaénich
praci studentll, pUsobeni zastupcl firem vroli ¢lent zkuSebnich komisi v rdmci statnich
zavérecnych zkousek a také v roli ¢lent rad studijnich programu. Odbornici z aplikacni sféry

se tak prfimo podili na realizaci vzdélavaci Cinnosti a zaroven ziskdvaji a poskytuji zpétnou



vazbu o Urovni studentl a absolventl a v ramci svého Clenstvi v radach studijnich programu
maji moznost plsobit na jejich optimalizaci. Jako konkrétni pfriklady uskutecnénych
vzdélavacich akci za rok 2020 Ize uvést napf. seminaf ,CR — zemé syr(i“, kde byl lektorem
Ing. Jifi Kopacek, CSc. z Ceskomoravského svazu mlékarenského nebo seminar ,Vyuziti
mikroorganizm( v masném primyslu“ svystoupenim lektora Ing. Josefa BaldZze, Ph.D.

ze spole¢nosti CH. Hansen CR.

2.3 Vysoka skola strucné charakterizuje dalsi vzdéldvaci aktivity (mimo uskutecriovdani
akreditovanych studijnich programii), které v daném roce realizovala, a které povaZuje
za vyznamné (napf. letni skoly, workshopy, semindre, simulace, odborné kurzy pro studenty,
predndsky odborniki z praxe/externisti, odborné stdaZe ¢i praxe, odborné exkurze/studijni
cesty atd.).

Na Zemédélské fakulté JU je v pribéhu roku realizovdna fada dalSich vzdélavacich aktivit,

jejichz vycet uvadime v priloze — tabulka 2.3.



3 Studenti

Prehled o poctu studentt ZF JU je uveden v Tabulce 3.1. —studenti v akreditovanych studijnich

programech (pocty studii) na ZF JU.

3.1 Vysoka skola strucné uvede, jaka opatreni uplatriuje pro sniZeni studijni netspésnosti,
napfiklad s ohledem na problematiku vyrovnavadni nizkych kompetenci na vstupu, adekvatni
informovanosti o ndplni studijnich programd, jejich souladu s poZadavky studenti, apod.

V souvislosti s epidemiologickou situaci byla v roce 2020 aktivné vyuzivana forma distancni
vyuky formou MS Teams a zprostfedkovano preddvani studijnich materidld a informaci
pres Moodle a IS STAG. Tyto formy vyuky umoznily zajistit pristup k online studijnim
materidlim jak pro studenty prezencni, tak i kombinované formy studia. Vzhledem k tomu,
Ze Cast letniho semestru v lonském roce probéhla distan¢ni formou, pfipravila katedra
aplikované chemie v prlibéhu letnich prazdnin praktické seminare pro studenty vyssSich
rocnikd. Ve vyuce predmétld zamérenych na chemii, byly v zimnim semestru roku 2020 vyrazné
posileny online seminafe nad rdmec studijnich planud pro studenty prvnich ro¢nikd. Byl kladen
dliraz na dostatecny pocet vypisovanych zkouskovych termin( a jejich rovhomérné casové
rozvrzeni béhem zkouskového obdobi. Vzhledem ke krizové situaci v loriském roce byl mezni
termin zapocCtu a zkousek posunut na 30. 9. 2020. Procento neuspésnych studentl se nedafri
sniZovat a je obdobné jako v predchozich letech. Na tomto stavu se nepochybné podilely
restrikce omezujici prezen¢ni vyuku a pfimy kontakt s vyucujicim. Distan¢ni vyuka nemusi
vyhovovat vsem studentlim, vyrazné negativni ohlas je pak patrny predevsim u studentl
v prvnim rocniku.

Prehled studijni neuspésnosti studentld prvniho roc¢niku na ZF je uveden v Tabulce 3.2 —

studijni nedspésnost 1. ro¢niku studia.

3.2 Vysoka skola uvede, kolik nabylo v daném roce ucinnosti pravomocnych rozhodnuti
o vysloveni neplatnosti vykondni statni zkousky nebo jeji soucdsti nebo obhajoby disertacni
prace dle § 47c, § 47f a § 47g, respektive jmenovdni docentem dle § 74a,
§ 74d a § 74e zdkona & 111/1998 Sb.

Na ZF JU neprobéhlo v roce 2020 zadné fizeni o vysloveni neplatnosti SZZ, obhajoby

dizertacni prace a fizeni o jmenovani docentem.
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3.3 Vysokd skola okomentuje, jakd opatieni uplatiiuje pro omezeni prodluZovdni studia.
Byly posileny kontrolni mechanismy pribézného studia. Studentlm s hrozicim prodlouzenim
studia je doporuceno vyuziti institutu preruseni studia na jejich Zadost, kdy se doba preruseni

do studia nezapocitava.

3.4 Vysoka skola strucné charakterizuje, zda a jaké realizuje vlastni/specifické stipendijni
programy.
ZF vyuZziva dva nastroje nad ramec béznych stipendijnich program:

a) Cena dékana ZF (vyplacena na zakladé opatfeni dékana ZF 2017/4) se priznava
za vynikajici vysledky studentim bakaldfského nebo magisterského studijniho
programu, ktefi ziskali celkové hodnoceni studia ,absolvoval s vyznamenanim“
a dosahli vazeny studijni prdmér za dobu celého studia nejvyse 1,50. Stipendium je
studentdm vyplaceno jednorazové (student magisterského SP od 1,21 — 1,50 je
odménén stipendiem ve vysi 4 000 K¢, student bakalarského SP do 1,50 je odménén
stipendiem ve vysi 3 000 K¢).

b) Nespecifickd stipendia: Mimoradné stipendium — je vyplaceno studentovi
za mimoradnou aktivitu, badatelské vysledky, za reprezentaci fakulty na verejnosti,
podileni se na zajistovani akci organizovanych fakultou; stipendia vyplacena z grantové
¢innosti GAJU nebo resortnich grantd — studenti, ktefi jsou soucasti projektového

tymu. V pripadé potreby je studentlim vyplaceno socialni stipendium.

3.5 Vysoka skola strucné uvede, jaké poradenské sluzby a v jakém rozsahu poskytuje
studentim.

Jako primarni poradenské centrum v oblasti vyuky funguje Studijni oddéleni ZF JU, se SirSim
spektrem problém0 vyZzadujicich feSeni se studenti mohou obracet na prodékana
pro pedagogickou cinnost. Pro fadu studentd muZe slouZit jako poradenské centrum
i studentské centrum agropodnikani spravované samotnymi studenty. Vyznamnym
poradenskym organem jsou garanti jednotlivych studijnich programu, ktefi pomahaji resit
problémy studentl. Na fakulté je obvykla Uzkd spoluprace studentl s vedoucim bakalarské
a diplomové prace, pripadné se Skolitelem prace doktorské. Je navozeno prostiedi vzajemné

dlveéry a spoluprace studentd a pedagogt v duchu tradice vysokoskolského studia.

11



3.6 Vysoka Sskola strucné charakterizuje, jakym zplisobem podporuje studenty se
socioekonomickym znevyhodnénim a jakym zplisobem jsou tito studenti identifikovani.

Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim jsou zpravidla identifikovani prostrednictvim
Studijniho oddéleni ZF JU a kromé standardniho socialniho stipendia muize dékan v pripadech
zfetele hodnych saturovat potfeby studenta mimoradnym stipendiem, pfipadné dalSimi

vhodnymi opatrenimi.

3.7 Vysokd skola uvede, jakym zpisobem podporuje a pracuje s mimorddné nadanymi
studenty a zdjemci o studium.
Nadani studenti bakalafskych, navazujicich magisterskych a doktorskych programi jsou
zapojovani do védecko-vyzkumné prace na katedrach a spolupodili se na vybranych
grantovych projektech. Na katedrfe aplikované chemie se vlorfiském roce pét studentl
prostiednictvim feseni svych diplomovych praci zapojilo do projektt GA JU a osm studentu ve
vazbé na EduForum CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_011/0000659) se podilelo na nize uvedenych
projektech:
- Vyukova pocitacovd hra, jeji tvorba a vyuzZiti pfi opakovani terminologie
laboratorniho vybaveni.
- Vyukova pocitatova hra, jeji tvorba a vyuziti pfi opakovani chemie Zivotniho
prostredi.
- Vyukova pocitacova hra, jeji tvorba a vyuziti pfi opakovani uciva chemie pfirodnich
latek.
- Vyukova pocitacova hra, jeji tvorba a vyuZziti pfi opakovani chemie kova.
Katedra agroekosystému spolupracovala s patnacti studenty na projektu H2020 NEXTFOOD,
ktefi se zapojili do sbéru dat a hodnoceni potrfebnosti kompetenci a znalosti v ramci
zemédélského a potravinarského sektoru. Studenti zdroven poskytovali zpétnou vazbu
k inovativnim prvkdm vyuky v ramci pfipadové studie projektu. Pét studentl se zapojilo
do projektu NAZV QK1910046 a sedm studentd do GAJU 059/2019/Z. Dva studenti
doktorského studia intenzivné spolupracovali v ramci feSeni svych disertacnich praci s firmou
Eco Trading CB, spol. s r.o.
Katedra genetiky a zemédélskych biotechnologii zapojila Ctyfi studenty do reSeni vyzkumnych
projektu. Studenti se dale podili na praci v laboratofich i formou kontraktu na projektech jako

technici. Studenti se Ucastni specializovanych kurz(, blok( pfednasek a katedrovych seminara.
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Kromé uvedenych aktivit se studenti Ucastni studentskych konferenci a to jak na fakulté, tak
jsou i vyslani reprezentovat fakultu na obdobné akce jinych vysokych skol. Prace s nadanymi
studenty se vyraznéji rozviji az v ramci magisterského a predevsim doktorského studia. Jak je
vySe uvedeno, studenti participuji na vyzkumnych a publikacnich aktivitach kateder, zucastnuji
fady odbornych akci a konferenci a maji moznost zadat o finan¢ni podporu formou grantu
Grantové agentury JU. Dékan udéluje motivovanym a schopnym studentlm pfi ukonceni
studia za vynikajici studijni vysledky cenu dékana a rovnéz muze udélit jiz pfi dosazeni
mimoradnych vysledkd béhem studia na navrh vedouciho zavérecné prace, nebo Skolitele
prémiova stipendia. Vyraznéji se rozviji spoluprace se smluvnimi VOS, spoluprace se stfednimi
Skolami je realizovana formou vytipovani nadanych studentd béhem tematickych exkurzi

téchto skol na fakulté.

3.8 Vysoka Sskola strucné charakterizuje, jakym zpisobem podporuje studenty
se socioekonomickym znevyhodnénim a jakym zplsobem jsou tito studenti identifikovani.

Prvni kontakt s témito studenty zpravidla probéhne prostfednictvim Studijniho oddéleni ZF JU
a kromé standardniho socialniho stipendia mlzZe dékan v pripadech hodnych zretele studenty
financné podpofit mimoradnym stipendiem, pfipadné dalSimi vhodnymi opatfenimi.
V roce 2020 ptiznala ZF JU jedno socidlni stipendium a dale bylo ze 48 vymérenych poplatkd

ze socidlnich divodu 23 poplatkd snizeno.

3.9 Vysoka skola strucné charakterizuje, jakym zpisobem podporuje rodice mezi svymi
studenty.

V souladu s opatfenim rektora o uznané dobé rodi¢ovstvi jsou mozné Upravy osobniho
studijniho planu, moznost prechodu z formy prezencni na formu kombinovanou a pfipadna

dalsi podpora. Studenti vyuZzivaji této moznosti stale Castéji.
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4 Absolventi

Prehled o poctu absolvovanych studii na ZF JU je uveden v Tabulce 4.1.

4.1 Vysoka skola strucné uvede, jakym zplisobem spolupracuje a udriuje kontakt se svymi
absolventy.

ZF JU spolupracuje s Klubem absolventl a pratel ZF JU jiz vice jak 20 let. Jedna se o tradi¢ni
samostatny spolek, jehoZ clenska zakladna (vice jak 2000 ¢lend) podporuje ¢innost fakulty.
Kazdy rok je konano setkani absolventll ZF v kampusu JU, kterého se Ucastni vidy nejméné
500 ucastnikl (v roce 2020 zruseno z divodU pandemie). Vedeni ZF je v pfimé komunikaci
s vedenim spolku a nejméné dvakrat rocné se uskutecni vzajemné setkani, které je zpétnou

vazbou a inspiraci zaroven.

4.2 Vysoka skola uvede, jakym zplisobem sleduje zaméstnanost a zaméstnatelnost svych
absolventii a jakd opatreni uplatriuje pro jeji zvyseni, zda provddi vlastni prizkumy
uplatnitelnosti svych absolventii a zjisténa fakta reflektuje napfr. v obsahu studijnich
programii.

Vedeni ZF JU vyuziva pro zpétnou vazbu zejména komunikaci s Klubem absolvent( a pratel ZF
JU a dale vysledky prizkumného Setreni v rdamci JU. Neméné podstatnou zpétnou vazbou je

ptima komunikace studentl na studijnim oddéleni ZF JU.

4.3 Vysoka skola uvede, jakym zpiisobem spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych
studentii.

ZF JU m3a uzavieno 21 smluv o zajisténi praxi pfimo v podnicich, kde se studenti mohou
seznamit s konkrétnim prostfedim v konkrétnich provozech. Dale pro vyuku vyuZiva externi
predndsejici z praxe, ktefi jsou primou spojnici pro prenos aktudlnich informaci z praxe
do vyuky a naopak pro nové poznatky do praxe. Tato spoluprace se jevi jako kli¢ova aktivita

pro kariérni rozvoj studentd.
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5 Zajem o studium

Prehled o zajmu o studium na ZF JU je uveden v Tabulce 5.1.

5.1 Vysoka skola struéné uvede, jaky charakter maji pfijimaci zkousky, zda jsou zajistovdny
vlastnimi zdroji, zda jsou pripraveny externimi dodavateli atd.

Pro pfijeti do bakaldfskych studijnich programu je rozhodujici primérny prospéch ze stfedni
Skoly. Pfijimaci zkousky do navazujiciho magisterského studia jsou realizovany formou
pisemného testu z odbornych znalosti. Pfijimaci zkousky a celé pfijimaci fizeni je zajistovano
vyhradné vlastnimi zdroji fakulty. Uchaze¢i o doktorské studium prochazeji osobnimi
pohovory. Z divodu epidemiologické situace v roce 2020 byly pfijimaci zkousky pro navazujici
magisterské programy zruseny. Podminkou pfijeti bylo absolvovani bakalarského studijniho

programu.

5.2 Vysoka skola uvede, jakym zplisobem spolupracuje se stfednimi skolami v oblasti své
propagace.

Kvali zhorSené epidemiologické situaci, kterd nastala jiz v prdbéhu zimniho semestru
akademického roku 2019/2020, nebylo mozZné spolupracovat se stfednimi Skolami v oblasti
propagace. Vedeni fakulty jednalo stémér dvaceti stfednimi Skolami a po spole¢ném
projednani bylo konstatovano, Zze v této nestandardni situaci neni mozna kontaktni propagace
ZF JU. Proto veskera komunikace a propagace budoucim studentlim probéhla a do nynéjska

probihd online, zejména na socialnich sitich.

15



6 Zameéstnanci

Prehled o poctech akademickych, védeckych a ostatnich zaméstnancich na ZF JU je uveden
v Tabulce 6.1. Pocty akademickych a védeckych pracovnikd podle rozsahu pracovnich tvazki
a nejvyssi dosazené kvalifikace jsou uvedeny v Tabulce 6.2. Prehled vedoucich pracovniku je
v Tabulce 6.3. Pfehled o akademickych a védeckych pracovnicich s cizim statnim ob&anstvim
je uveden v Tabulce 6.4. V roce 2020 byli nové j menovani tfi docenti z kmenovych pracovnik(

fakulty (Tabulka 6.5).

6.1 Vysoka skola strucné uvede, zda md zpracovany kariérni fad pro své akademické
pracovniky, zda a jaké prijala motivacni ndstroje pro odménovani zaméstnanci v zdvislosti
na dosaZenych vysledcich a zda systém hodnoceni zohledriuje profesni pfestavky z divodu
rodicovstvi ¢i dlouhodobé nemoci a jakym zpiisobem.

Kariérni ¥ad védecko-pedagogickych a védecko-vyzkumnych pracovnikll je na Zemédélské
fakulté zaveden. Tento fad stanovi poZadavky na kvalifikacni rozvoj, terminy pro dosazeni
védeckého stupné doktor a védecko-pedagogického titulu docent. Na fakulté je rovnéz
zavedeno pravidelné roc¢ni hodnoceni védecko-pedagogickych a védecko-vyzkumnych
pracovnikd (tzv. HAP). Parametry hodnoceni jsou zahrnuty iv poZadavcich pro uchazece
o habilitacni a profesorska fizeni. Kariérni rad explicitné nezohlednuje profesni prestavky
z dlvodu rodicovstvi ¢i dlouhodobé nemoci. Ktémto otazkam je pristupovano citlivé

a individualné po linii vedouciho katedry (pracovisté), respektive vedeni fakulty.

6.2 Vysokd skola uvede, jakym zplisobem :zajistuje rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovnikd.
Rozvoj pedagogickych dovednosti pracovnikli se soustredil vroce 2020 na prohloubeni

znalosti prace v ramci online platforem pro vyuku (Moodle, Teams, a dalsi).

6.3 Vysokd skola uvede, zda mad v oblasti strategie Fizeni lidskych zdrojii vypracovdn plan
genderové rovnosti (napr. v ndvaznosti na ERA Road map — priorita ¢. 4, nebo Vladni
strategii pro rovnost Zen a muZii). V pfipadé, Ze nikoliv, strucné uvede, zda principy
genderové rovnosti zajistuje jinymi zptsoby a jak konkrétné (napf. v jakych dokumentech
mimo kariérni rad zohlednuje sladovdni rodinného a profesniho Zivota, zda a jakym

zplisobem je genderovad rovnost zohledriovdna v obsazovdni vedoucich mist a nominaci
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do odbornych orgadni, a zda existuji programy podpory vyrovnanéjsiho zastoupeni Zen
a muZii na jednotlivych védecko-pedagogickych hodnostech).

ZF se v plném rozsahu fidila v dané oblasti nafizenimi rektora, interni opatfreni nebylo potreba.

6.4 Vysoka skola uvede, zda a jakym zplisobem se zabyva problematikou sexudlniho
a genderové podminéného obtéZovani a zda ma v této oblasti zaveden postup pro reseni
pripadi obtéZovdni (s uvedenim odkazii na konkrétni vnitini predpis, dokument
¢i informace). Struéné uvede, zda a jakym zpisobem informuje zaméstnance a studenty
0 uvedené problematice.

ZF se v pIném rozsahu fidila v dané oblasti nafizenim rektora, interni opatfeni nebylo potreba.
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7 Internacionalizace

Prehled zapojeni ZF JU do program( mezinarodni spoluprace (bez ohledu na zdroj financovani)
je uvedeno v Tabulce 7.1. Mobility za JU jako celek jsou uvedeny v Tabulce 7.2. Mobility

absolvent( ZF JU jsou uvedeny v prehledu Tabulky 7.3.

7.1 Vysokd skola uvede, jakymi zpisoby podporuje ucast studenti na zahranicnich
mobilitnich programech, zejména s ohledem na nastaveni studijnich plani a moZnost uznani
udélenych krediti a absolvovanych predméti v zahranici.

V roce 2020 doslo k revizi smluv v rdmci programu Erasmus+. Studenti a pracovnici maji
moznost vyjet v rdmci Erasmus+ na 16 smluvnich pracovist ZF a na dalsich 8 pracovist v ramci
smluv se ZF a dalSimi fakultami JU. Nabidka semestralnich studijnich pobytl je studentiim
inzerovana v ramci vybérovych fizeni pro program Erasmus+. Pokud si student zvoli k studiu
strukturu predmét(, které obsahové odpovidaji na ZF studovanym pfedmétiim, pak jsou jim
dané predméty uznany. Intenzivné pokracovala komunikace se zastupci Bahir Dar University
(Etiopie) ohledné pfijeti jejich pracovniki k doktorskému studiu na ZF. Bohuzel slibné
vypadajici spoluprace byla negativné ovlivnéna pandemii a vnitropolitickou situaci v Etiopii.
Diky podpore v ramci mimoradné vyzvy JU na podporu internacionalizace doslo k prohloubeni
spoluprace s Agriculture and Forestry University (Hue, Vietnam).

Zemédélska fakulta JU je v soucasnosti ¢lenem dvou siti v rdmci programu CEEPUS
»Engineering as Communication Language in Europe” a ,,Agriculture and Environment in the
21st Century - @groen”. V ramci obou siti je moZné vycestovat do vice nez 10 zemi stfedni
a vychodni Evropy. K mobilitdm zejména studentl doktorského studia jsou kromé program(
Erasmus+ a CEEPUS vyuzivany také institucionalni rozvojové programy Jihoceské univerzity
v Ceskych Budé&jovicich a prostfedky mimofadné vyzvy JU na podporu internacionalizace.
Vramci podpory zahrani¢nich mobilit studentd ZF jsou v ramci studijniho programu
Multifunctional Agriculture studenti vysilani na praxe do zahrani¢i. U nékterych nové
pfipravenych studijnich programi (které jsou v akredita¢nim fizeni) byl do studijniho planu
zarazen predmeét ,zahranicni praxe”, kdy studenti budou moci vyjet do zahranici a ziskat
pracovni zkuSenosti se stipendijni podporou ZF (napf. Agroekologie, Zemédélskd technika

a technologie).
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7.2 Vysoka skola uvede, jakymi zplisoby podporuje zahrani¢ni mobility akademickych
a neakademickych pracovnikd.

Studenti doktorského studia ze zahrani¢i a hostujici akademicti a védecti pracovnici jsou
integrovani prostfednictvim zapojeni do kolektivu katedry, kde pUsobi. Zahranic¢ni studenti
(ERASMUS+, CEEPUS apod.) jsou integrovani prostfednictvim ESN USB Budweis. Pro snazsi
integraci zahranicnich student( do akademické obce ZF jsou prekladany relevantni dokumenty

ke studiu do anglického jazyka.

7.3 Vysokad skola uvede, jak zajistuje integraci zahraniénich éleni akademické obce do svého
Zivota.

S ohledem na pandemickou situaci nebylo mozné zrealizovat planované pfijezdy stazistl
z Brazilie v ramci programu UniGo. Na ZF od zafi 2020 do fijna 2020 hostoval akademicky
pracovnik z BOKU z Vidné (integrovan do akademické obce ZF byl prostfednictvim pfijimajici
katedry). Jeho staZz byla predcasné ukoncena z dlvodu zhorSeni pandemické situace. Jiné

prijezdy nebylo mozné zrealizovat.

7.4 Vysoka skola strucné uvede dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci jejich
¢innosti, véetné zapojeni do mezindrodnich konsorcii a projekti. Fakulta uvede vyznamné
aktivity posilujici internacionalizaci jejich cinnosti, vcetné zapojeni do mezindrodnich
konsorcii a projekti

VyuZivani kontaktl ziskanych prostfednictvim feSenych mezindrodniho projektd -
napf. H2020 NextFood, ERASMUS+ SoFarEDU, dale kontakt(l zprostfedkovanych Utvarem
zahranicnich vztaht Rektoratu JU. Fakulta je zapojena do nékolika celouniverzitnich projekt
na podporu internacionalizace, kreditovych mobilit v ramci programu Erasmus+.
Se zahraniénimi partnery probiha pribézna komunikace, aby bylo mozné ihned po zlep3eni

pandemické situace zacit realizovat mobility.
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ve

8 Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvlirci ¢innosti vysoké skoly

a posileni vazeb mezi témito Cinnostmi a ¢innosti vzdélavaci

V roce 2020 z davodu pandemické situace nebyla na ZF JU pofadana Zadna konference
(Tabulka 8.1). Prehled zapojenych odbornik( z aplikacni sféry, ktefi se podileli na vyuce
a na praxi v akreditovanych studijnich programech, je uveden v Tabulce 8.2. Prehled studijnich
programuU/obort, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe

po dobu alespon 1 mésice je uveden v Tabulce 8.3.

8.1 Vysoka skola strucné uvede, jaka opatreni prijima za ucelem posileni propojeni tvirci
¢innosti s ¢innosti vzdéldavaci

Zemédélska fakulta na vsSech stupnich studia (bakalarském, magisterském) pozaduje
po garantech a vyucujicich predmétu, aby zarazovali nové poznatky z vlastni tvarci ¢innosti
do vyuky. Podobné je pozadovano, aby témata kvalifikacnich praci studentl Uzce souvisela
s tématy fesenych vyzkumnych a vyvojovych projektl a vznikajicich tvircich vysledk(. Kromé
reseni projektd od externich poskytovatelll se na propojeni tvarci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci
podili zejména reSeni tymovych projektd GAJU. Na propojeni tvlrci cinnosti s ¢innosti
vzdélavaci je dbano také v ramci procesu pripravy a schvalovani zadosti o akreditaci studijnich
programl a dale je hodnoceno vramci probihajicich habilitacnich fizeni akademickych

pracovnikd.

8.2 Vysoka skola strucné charakterizuje, jakym zplisobem se zapojuji studenti bakalarskych
a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych studijnich programi do tvirci ¢innosti
na vysoké skole.

Studenti bakaldfskych a navazujicich magistersky studijnich programu se zapojuji do tvarci
¢innosti zejména realizaci své kvalifikaéni prace. Témata kvalifikacnich praci témér vidy
koreluji s hlavni ¢innosti Skoliciho pracovisté a v mnoha pripadech je pfimo diléi ¢asti feSenych
vyzkumnych projekt(l, ¢imz vznika velmi uzké propojeni mezi studenty, fakultnim vyzkumem
a Casto i podniky, které jsou jako uZivatelé vysledk( do reSenych projektli zapojeny. Studenti
jsou téz zapojovani do prace v laboratofich formou kontraktu v pozici technickych pracovnik.
Studenti navazujicich magisterskych studijnich programi jsou také zapojovani do aktivit

v ramci ¢tyf aktualné fesenych tymovych projektli GAJU, na kterych se kromé doktorand
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podileji i studenti magisterského stupné studia. Vysledky dosazené resenim studentskych

projektud jsou spolecné se skoliteli publikovany ve védeckych ¢asopisech.

7 rv

8.3 Vysoka skola uvede, jaké ucelové financni prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace byly
ziskany v daném roce celkem a z toho specifikuje, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi Feseni
granti a projekti prfimo viastni vysokou skolou, resp. kolik z nich vysokd skola vydala
spoluresitelim a dodavatelim.

Dana kapitola je relevantni pro zpravu o ¢innosti JU jako celku.

8.4 Vysoka skola strucné charakterizuje, jakym zplisobem podporuje studenty doktorskych
studijnich program(i a pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich (tj. pFiblizné do 5 let
od absolvovdni doktorského studijniho programu). Podporou se rozumi napi. zohlednéni
potreby sladovani pracovniho, studijniho a osobniho Zivota zacinajicich védci, zohlednéni
kariérni prestdvky z divodu rodicovstvi v pravidlech hodnoceni pracovniki; podpliirné sluzby
nebo programy jako je mentoring, kariérni poradenstvi; grantové soutéZe, ocenéni;

mobilitni schémata a poZzadavky; navratové programy a granty aj.

Vedeni Zemédélské fakulty si uvédomuje vyznam tvlrciho potencialu a vykonu student’ DSP
a mladych akademickych ¢i védeckych pracovnikl, a proto se snazi témto kategoriim
pracovnikd vychazet vstfic. Studenti DSP maji moZnost preruseni studia, rozloZzeni plnéni
studijni povinnosti je mozné upravit vramci individualniho studijniho planu po dohodé
se Skolitelem a garantem (predsedou oborové rady) prislusného DSP. Mladi védecti pracovnici
mohou vyuZivat klouzavou pracovni dobu, praci zdomova a ostatni vyhody. VZdy se jedna
o dohodu s vedoucim katedry a vedenim fakulty. Vedeni fakulty se snazi zvysit u mladych
pracovnikd zdjem o podavani navrhd grantovych projekt(i, motivaci k realizaci habilita¢niho
fizeni a kdalSimu kariernimu rozvoji. Studenti DSP maji moZnost poddvat své navrhy
individudlnich vyzkumnych projektl a zapojovat se do feSeni tymovych projektl v ramci
soutéze GAJU. V roce 2020 byl zaveden systém odmén (pro akademické pracovniky i studenty)
za realizované vysledky typu odborny ¢lanek v ¢asopise s impaktnim faktorem z kategorii Q1

a Q2, patenty a dalsi vyznamné vysledky z oblasti védy a vyzkumu.

8.5 Vysoka skola strucné charakterizuje, jakym zplisobem probiha spoluprdce s aplikacni

sférou na tvorbé a prenosu inovaci a jejich komercializace.
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Védecko-vyzkumna ¢innost ma na Zemédeélské fakulté prevaziné aplikacni charakter. Ve velké
mife jsou tak reseny projekty, ve kterych jsou od pocatku zapojené spolupracujici podniky,
které se obvykle pozdéji stavaji taktéz hlavnimi uzivateli vytvofenych vysledkd. Jde nejen
o farmy a zemédélské podniky, ale také o zpracovatelské a primyslové podniky, obchodni
spolecnosti a firmy z oblasti sluzeb. Vyznamnymi partnery jsou také organizace statni a verejné
spravy a védecko-vyzkumné instituce. Z mnoha vykazovanych aktivit a prenost vysledku
do praxe lze za rok 2020 poukazat napfriklad na spolupraci s firmou Black Garlic Czech, s.r.o.
(ve spolupraci se ZFJU se zabyva vyrobou tzv. cerného ¢esneku) nebo na spolupraci s firmou
Vital Czech s.r.o0., ktera je zamérena na pfipravu a komercionalizaci mouky z cibulovych slupek
jako funkéni suroviny pro vyrobu pekarskych vyrobkd. V roce 2020 také mimo jiné pokracovaly
vyzkumné aktivity zamérené na vyvoj modernich zemédélskych technologii s firmou Agrosoft
Tabor, s.r.0., vyzkum zhodnocovani vylisk( olejnin pro nové potravinarské vyrobky s firmou
HempProduction, vyvoj perspektivnich genotypl ovsa s nizkou celiakalni reaktivitou a vysokou
nutricni kvalitou se spoleCnosti Pro-Bio Ci spoluprdce s Jadernou elektrarnou Temelin
zamérena na monitoring dopadl provozu elektrarny na zemédélskou cCinnost a Zivotni

prostredi.

8.6 Vysoka skola na prikladech z praxe uvede, jakymi zplsoby podporuje horizontdlni
(ti. mezisektorovou) mobilitu studenti a akademickych pracovniki a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni podnikadni.

Akademicti pracovnici ZF JU sev ramci mezisektorové spoluprace napriklad zapojili
do projektu Partnerstvi znalostniho transferu (projekt CZ.01.1.02/0.0/0.0/15_013/0004520
- Inovace procesd pri vyvoji novych technickych feseni pro chovy skotu). Akademicky
pracovnik pusobil ve firmé, kde predaval know-how univerzity a zaroven ziskaval cenné

zkusenosti, které vyuZije ve své dalsi vyzkumné i pedagogické cinnosti.

ZF JU se mezisektorové spolupraci intenzivné vénuje také s ohledem na projektovou ¢innost,
kdy drtiva vétsina vyzkumnych projektd je feSena ve spolupraci s podnikem. Z prikladd
je mozno uvést napfiklad:

- TACR TREND FW01010391 Vyvoj systému pro nepietrzitou identifikaci a etologické

sledovani zvifat v chovech skotu s vyuzitim metod umélé inteligence
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- MPO TRIO FV40316 Vyvoj komplexu modularniho systému robotizovaného dojeni
za soucasného hodnoceni parametrl chovu aplikaci metod umélé inteligence

- NAZV QK1910174 ZvySovani kvality mléka a jeho ekonomickych ukazatel( vyuZitim
automatizovaného systému sledovani vybranych parametrt v redlném case

- MPO TRIO FV30234 Vyzkum a vyvoj procesu laserového potisku sklenénych ploch

malého az velkého formatu pro potreby soucasného stavebnictvi

Mezisektorova spoluprdace je podporovana také v ramci vedlejsi hospodarské Cinnosti ZF JU,
kdy fakulta napftiklad realizovala spolupréci se zemédélskymi podniky, CIZP, krajskymi trady
a dalSimi pracovisti statni spravy v ramci smlouvy o dilo financované Ministerstvem
zemédélstvi CR s plnénim ve vysi 1.200.000 korun. N&pini prace byla zejména odborna
podpora cinnosti téchto subjektd v ramci jejich c¢innosti a sdileni zkusenosti s implementaci

BREF do podminek chovii v Ceské republice.

Dalsim priklad je spoluprace se se spolecCnosti Herbavita CZ, s.r.o. na JihoCeském

podnikatelském voucheru s plnénim v hodnoté 181.500,- korun.
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9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Vysokd skola uvede vyznamné uddlosti a skuteénosti tykajici se zajistovdni kvality
a hodnoceni realizovanych cinnosti, ke kterym doslo v roce 2020.

Zemeédeélska fakulta tradicné vyuziva jako ndastroj hodnoceni kvality Model excelence EFQM
pro celkové hodnoceni vSech procesl a to jak v predpokladech, tak i ve vysledcich. ZF jiz
v minulosti ziskala v dané oblasti nékolik ocenéni. Dale je fakulta samozfejmé zapojena
do veskerych aktivit v ramci JU, zejména do akreditacniho procesu ziskavani novych studijnich
program(, a to v bakalafském, navazujicim magisterském idoktorském stupni studia.
Pedagogicka a tvlrci ¢innost akademickych pracovnikl byla v roce 2020 hodnocena na zakladé
informaci z univerzitniho elektronického systému Hodnoceni akademickych pracovniki
(ISHAP). Vysledky IS HAP jsou duleZitym nastrojem slouZicim nejen vedeni fakulty,
ale i vedoucim kateder k vyhodnoceni a porovnani vykonu jednotlivych zaméstnanctli na jejich
pracovisti. DuleZitym zdrojem informaci v oblasti vzdélavani je i Studentské hodnoceni vyuky,
kdy na zakladé tohoto nastroje je hodnocena kvalita pedagogické cinnosti konkrétnich
vyucujicich.

Garanti studijnich obor( vypracovali vroce 2020 dodatky ksebehodnoticim zpravam
studijnich oboru, které byly nasledné predlozeny ke schvaleni Radou pro vnitini hodnoceni.
Vznesené pripominky budou diskutovany na setkanich Rad studijnich programui a poté budou
tyto ptipominky vyporadany pfi pfipravé dodatkd v nasledujicim roce.

V roce 2020 teSila Zemédélska fakulta 1 IP projekt ,Dokonceni rekonstrukce chovu prasat
etapa 2“ a dale reSila 2 projekty podporené z Fondu strategickych priorit JU. Prvnim byl
jednolety projekt ,Realizace aktivit na podporu naplnéni akreditacnich standard( na ZF JU,”
jehoz cilem byla optimalizace a posileni struktury zaméstnancul tak, aby byla v dlouhodobém
horizontu posilena pozice ZF JU v akreditacnich procesech studijnich program(l. Druhy projekt
s nazvem ,Podpora aplikovaného vyzkumu a spoluprace s praxi v oblasti Zemeédélstvi
4.0“ umoznil vytvoreni laboratofe pro oblast Zemédélstvi 4.0, tj. zejména jeji vybaveni
kvalitnim software v komercnich licencich a vykonnou vypocetni technikou. Laboratof umozni
realizovat nové aktivity a bude vyuzivana jak studenty, tak akademickymi pracovniky v ramci

vzdélavaci i tvirdi ¢innosti.
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10 Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

10.1 Mezindrodni a vyznamnd ndrodni vyzkumnd, vyvojovd a tviirci ¢innost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezindrodnich siti a zapojeni vysoké skoly do profesnich
¢i uméleckych siti.

Na Zemédélské fakulté dochazi k postupnému zlepsSovani publikacni ¢innosti akademickych
pracovnikd. Dlkazem je rostouci pocet publikaci v renomovanych mezinarodnich védeckych
Casopisech - za rok 2020 byli pracovnici ZF JU autory ¢i spoluautory 41 ¢lank( v ¢asopisech
typu Jimp (kategorie Q1 a Q2). Akademicti pracovnici Zemédélské fakulty fesili v roce 2020
celkem 35 projektd. Na poli mezinarodnim byl feSen projekt preshrani¢ni spoluprace
s Bavorskem v ramci programu Interreg. Dale byli nasi pracovnici zapojeni do projektl
CEEPUS, H2020, 3 projektd Erasmus+ a 1 projekt Inter Cost. Vramci programu mobility
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR byl fe$en 1 projekt. Na narodni tGrovni byly
vyznamné zejména 3 projekty TACR, 2 projekty Ministerstva vnitra CR, 10 projektl Mze CR
a 2 projekty MPO CR. Zaroven byl v roce 2020 poddn Uspésny projekt ¢esko-&inské spoluprace
v programu TACR Delta 2, jeho? Fe$eni zapocne v roce 2021. Zemédélska fakulta se v roce 2020
také aktivné zapojila do jednani k zahajeni realizace projektu Rozvoj JU- Kapacity pro VaV I
ato vklicovych aktivitdch Hodnoceni, Internacionalizace a Transfer. Bylo definovano
personalni obsazeni jednotlivych pozic odborného a realizacniho tymu na dobu projektu

1.1.2021-31.12. 2022.

10.2 Ndarodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly.

Zemeédeélska fakulta JU v roce 2020 neziskala zadné narodni nebo mezinarodni ocenéni.

10.3 Mezindarodni hodnoceni vysoké skoly nebo jeji soucdsti, véetné zahranicnich akreditaci.
V roce 2020 byla kvalita vyzkumu na JU v ramci Metodiky 17+ hodnocena mezinarodnim
evaluacnim panelem (MEP). Zemédélské fakulty (podobné jako ostatnich fakult) se tykalo
hlavné hodnoceni modulu M3 zamérené na spolecenskou relevanci. Ze zavérd hodnoceni MEP
vyplyva, Ze Zemédélska fakulta, jako technologicky zamérena soucdast JU, ma do budoucna
velky potencial v oblasti spoleCenské relevance. Zaroven byly definovany klicové oblasti,

kterym by méla byt v nasledujicim obdobi vénovana zvysena pozornost.
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11 Treti role vysoké Skoly

11.1 Vysoka skola zhodnoti své plisobeni v oblasti pFfenosu poznatki do praxe (napfr. centra
pro prenos poznatkii a technologii, inkubdtory, spin-off).

Uvadime priklad aktivity ZF JU v dané oblasti: Fakulta provozuje minipivovar, zde je navazana
smluvni spoluprace s podnikem Budvar. V experimentdlnim rezimu zde jsou ovérovany
variantni technologické postupy pfi vafeni piva. Priibézné probihaji dal$i Upravy provozu tak,
aby pivovar mohl stale |épe k danému experimentalnimu ucelu slouzit. V pfiméreném rozsahu

byla obdobné pripravena zpracovna mléka a masa.

11.2 Vysoka skola charakterizuje svoje ptisobeni v regionu (ne jen v regionu svého sidla, ale
i pfipadnych dalsich). Uvede, jakym zpisobem probihd spoluprdce s regiondlnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi vregionu (napf. na pfipravé strategii
a plani rozvoje regionu, Feseni environmentdlnich a socidlnich problémii.)

ZF JU zohlednuje regionalni charakteristiky a specifika primo pfri tvorbé svého strategického
dokumentu Cilovy stav 2030, kde se jeden z klicovych bodl pfimo zabyva regionalni
problematikou. Dale ZF JU spolupracuje v regionu na mnoha Urovnich od Védecko-
technického parku, Agrarni komoru, mnoho strednich Skol (fakultni stfedni Skola), pres
podniky (smlouva o spolupraci s narodnim podnikem Budvar), po regionalni zemédélska
druzstva. ZF JU je jiz 15 let provozovatelem uatulku zvirat, jehoZ zfizovatelem je Magistrat
mésta Ceské Budé&jovice. Po dobu 6 let ZF JU pronajima vyznamny zemédélsky areal
v Haklovych Dvorech. ZF JU je také vyrobcem regionalnich vyrobk( (napf. tradiéni ¢eské pivo

Ctyrak) a ve spolupréaci s Bavorskem otevfela v Ceskych Budé&jovicich Muzeum pivovarnictvi.

11.3 Vysoka skola charakterizuje své nadregiondlni plisobeni a vyznam (existuje-li).

Uvadime pfiklad aktivity ZF JU v dané oblasti: Smlouva o dilo s Ministerstvem zemé&délstvi CR
(pInéni ve vysi 1.200.000,-K¢): odborna podpora zemédélskym podnikiim, krajskym uradim,
CIZP a daldim dotéenym subjektiim nap¥i¢ Ceskou republikou — konzultace a poradenska
¢innost v otazkach technického tfeSeni a moznosti implementace nejlepSich dostupnych
technik (BAT), realizace a vyhodnoceni méreni pro potfeby provozovatele zafizeni a dalsi.

Pfiprava podkladu pro jednani Ministerstva zemédélstvi na Evropské trovni.
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Seznam priloh

Priloha 1 — Organizacni struktura ZF JU a jeji zmény v pribéhu roku 2020

Priloha 2 — Vyhodnoceni plnéni Strategického zaméru (SZ) JU za rok 2020

Pfiloha 3 — Tabulkovd &dst Vyroéni zprdvy o éinnosti (VZoC) ZF JU za rok 2020

Seznam tabulek pfilohy 3:

Tabulka | Nazev

Tab. 2.1 | Akreditované studijni programy (pocty) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 2.2 | Studijni programy v cizim jazyce (poCty) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 2.3 | Dalsi vzdélavaci aktivity — Zemédélska fakulta JU

Tab. 3.1 | Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii) — Zemédélska
fakulta JU

Tab. 3.2 | Studijni neuspésnost 1. ro¢niku studia (v %) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 4.1 | Absolventi akreditovanych studijnich program (pocty absolvovanych studii)
Zemédélska fakulta JU

Tab.5.1 | Zajem o studium — Zemédélska fakulta JU

Tab. 6.1 | Akademicti, védecti a ostatni zaméstnanci (primérné prepoctené pocty) —
Zemeédélska fakulta JU

Tab. 6.2 | Pocty akademickych a védeckych pracovnikli podle rozsahu pracovnich
uvazkl a nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob dle rozsahu
Uvazk() — Zemédélska fakulta JU

Tab. 6.3 | Vedouci pracovnici (fyzické osoby) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 6.4 | Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (prlimérné
prepoctené pocty) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 6.5 | Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty) — Zemédélska fakulta JU

Tab. 7.1 | Zapojeni ZF JU do program( mezinarodni spoluprdce (bez ohledu na zdroj
financovani)

Tab. 7.2 | Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnikl podle zemi (bez
ohledu na zdroj financovani)

Tab. 7.3 | Mobilita absolventl (pocty a podily absolvovanych studii) — Zemédélska
fakulta JU

Tab. 8.1 | Konference (spolu)poradané ZF JU (pocty)

Tab. 8.2 | Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych
studijnich programech (pocty)

Tab. 8.3 | Studijni programy/obory, které maji ve své obsahové naplni povinné

absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)
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Priloha 1 — Organizacni struktura ZF JU a jeji zmény v pribéhu roku

2020
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Zemédélska fakulta Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Organizacni schéma — osoby zmény k 2. 1. 2020
Organy fakulty: Akademicky senat, Védecka rada a dékan fakulty.

DEKAN FAKULTY - prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., dr. h. c. Fidi tyto Gtvary:
e prodékani :
e PRODEKAN PRO PEDAGOGICKOU CINNOST — Ing. Karel Suchy, Ph.D.
o Studijni oddéleni : vedouci - Ing. Petra Jurdskova
studijni referentky: Ing. Milan Hasman, Ph.D.
Véra Trapkova
Ladislava Volakova
e PRODEKAN PRO VEDECKOVYZKUMNOU CINNOST - prof. Ing. Martin KFizek, CSc.,
o Oddéleni védy a vyzkumu : Ing. Petr Tejml, Ph.D.

e PRODEKAN PRO VNEIJSI VZTAHY — doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
o Oddélenivnéjsich vztahl : Ing. Markéta Fuskova
Mgr. Jaroslava Vondraskova, Ph.D.
Mgr. Eva Hovorkov3, Ph.D.

e PRODEKAN PRO ROZVOJ FAKULTY - Ing. Zdené&k Stérba, Ph.D.
o Oddéleni rozvoje fakulty a spravy budov: Zdenék Dvorak

e PRODEKAN PRO KVALITU - doc. RNDr. Petr Barto$, Ph.D.
o Centrum informacnich technologii: Roman Letriansky
o Centrum informacnich technologii: Mgr. Roman Bumbalek

e sekretarka dékana : Karla Dvorakova
e personalni a kontrolni pracovnice : Mgr. Lenka Pafizkova
o Ing. Petr Tejml, Ph.D. — kontrola pfistroj
e katedry
= Katedra genetiky a specialni produkce rostlinné

o Vedouci katedry: prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.
o Uctelové zafizeni pokusné pozemky
= Katedra aplikované chemie

o Vedouci katedry: prof. Ing. Martin KFizek, CSc.
= Katedra agroekosystémi
o Vedouci katedry: doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
= Katedra zemédélské, dopravni a manipulacni techniky
o Vedouci katedry: doc. RNDr. Petr Bartos, Ph.D.
= Katedra zootechnickych véd
o Vedouci katedry: prof. Ing. Vaclav Matousek, CSc.

o Ucelové zafizeni Cty¥i Dvory
= Katedra potravinarskych biotechnologii a kvality zemédélskych produkt(

o Vedouci katedry: Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

o  Vyukovy minipivovar

o  Muzeum vareni piva — vedouci — manazer projektu ¢. 229 Cil EUS CR Bavorsko
= Katedra biologickych disciplin

o Vedouci katedry: doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D.
= Katedra krajinného managementu

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.



e tajemnik: Mgr. Michal Marusak
o ekonomické oddéleni : vedouci — Pavlina Pincova
= (cetni—Ing. Jaroslava Holbojova (0,5 Uvazku)
= (cetni— Marta Bartouskova
= (céetni— Nadézda Jungwirtova (0,5 Uvazek)

o spravni oddéleni : vedouci - Jana Kropackova (0,5 Uvazku)
*  sprava majetku a BOZP - Sarka Strobova
o oddéleni energetiky : Jaroslav Ovecka (1/4 Gvazku)
o marketing: Bc. Vaclav Jungwirth (DPP)
o oddéleni udrzby a autodopravy:  vedouci - Milan Tesar

= (drZzbar -Tomas Mican

Datum: 2.1.2020
Zpracoval: Mgr. Michal Marusak



Zemédélska fakulta Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Organizac¢ni schéma — osoby zmény k 1. 4. 2020
Organy fakulty: Akademicky senat, Védecka rada a dékan fakulty.

DEKAN FAKULTY —doc. RNDr. Petr Barto$, Ph.D. - Fidi tyto Gtvary:
e prodékani :
e PRODEKAN PRO PEDAGOGICKOU CINNOST - Dr. Ing. Jaromir Kadlec
o Studijni oddéleni : vedouci - Ing. Petra Jurdskova
studijni referenti: Ing. Milan Hasman, Ph.D.
Véra Trapkova
Ladislava Volakova
e PRODEKAN PRO VEDU A VYZKUM - doc. Ing. Jan Bérta, Ph.D.
o Oddéleni védy a vyzkumu : Ing. Petr Tejml, Ph.D.

e PRODEKAN PRO ZAHRANICNI VZTAHY — doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
o Oddélenivnéjsich vztahl : Ing. Markéta Fuskova
Mgr. Jaroslava Vondraskova, Ph.D.
Mgr. Eva Hovorkov3, Ph.D.

e PRODEKANKA PRO VNITRNI HODNOCENI A AKREDITACE - Ing. Andrea Bohatd, Ph.D.

o sekretarka dékana : Karla Dvorakova
e centrum informacnich technologii: Mgr. Roman Bumbalek - vedouci
Roman LetAansky
Ing. Jan Kresan
o katedry
= Katedra genetiky a specialni produkce rostlinné
o Vedouci katedry: prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.
o Uctelové zafizeni pokusné pozemky
= Katedra aplikované chemie

o Vedouci katedry: prof. Ing. Martin KFizek, CSc.
= Katedra agroekosystémi
o Vedouci katedry: doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
= Katedra zemédélské, dopravni a manipulacni techniky
o Vedouci katedry: Ing. Lubos Smutny, Ph.D.
= Katedra zootechnickych véd
o Vedouci katedry: prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., dr. h. c.

o Ucelové zafizeni Cty¥i Dvory
= Katedra potravinarskych biotechnologii a kvality zemédélskych produkt(

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

o  Vyukovy minipivovar

o  Muzeum vareni piva — vedouci — manazer projektu ¢. 229 Cil EUS CR Bavorsko
= Katedra biologickych disciplin

o Vedouci katedry: doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D.
= Katedra krajinného managementu

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.



e tajemnik: Mgr. Michal Marusak

e}

personalni a kontrolni pracovnice : Mgr. Lenka Pafizkova

ekonomické oddéleni : vedouci — Pavlina Pincova
= (cetni—Ing. Jaroslava Holbojova (0,5 Gvazku)
= (cetni— Marta Bartouskova

oddéleni rozvoje fakulty a spravy budov: Zdenék Dvorak

spravni oddéleni : vedouci - Jana Kropackova (0,5 Uvazku)

*  sprava majetku a BOZP - Sarka Strobova
oddéleni energetiky : Jaroslav Ovecka (1/4 Gvazku)
oddéleni udrzby a autodopravy :  vedouci - Milan Tesar

= (drZzbar -Tomas Mican

Datum: 1.4.2020

Zpracoval: Mgr. Michal Marusak



Zemédélska fakulta Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Organizacni schéma — osoby zmény k 1. 6. 2020
Organy fakulty: Akademicky senat, Védecka rada a dékan fakulty.

DEKAN FAKULTY —doc. RNDr. Petr Barto$, Ph.D. - Fidi tyto ttvary:
e prodékani :
e PRODEKAN PRO PEDAGOGICKOU CINNOST - Dr. Ing. Jaromir Kadlec
o Studijni oddéleni : vedouci - Ing. Petra Jurdskova
studijni referenti: Ing. Milan Hasman, Ph.D.
Véra Trapkova
Ladislava Volakova
e PRODEKAN PRO VEDU A VYZKUM - doc. Ing. Jan Bérta, Ph.D.
o Oddéleni védy a vyzkumu : Ing. Petr Tejml, Ph.D.

e PRODEKAN PRO ZAHRANICNI VZTAHY — doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
o Oddélenivnéjsich vztahl : Ing. Markéta Fuskova
Karla Dvorakova
Mgr. Jaroslava Vondraskova, Ph.D.
Mgr. Eva Hovorkov3, Ph.D.

e PRODEKANKA PRO VNITRNi HODNOCENI A AKREDITACE - Ing. Andrea Bohatd, Ph.D.

e sekretarka dékana : Séarka Strobova
e asistent dékana: Jan Tesaf
e centrum informacnich technologii: Mgr. Roman Bumbalek - vedouci

Roman LetAansky
Ing. Jan Kresan
o katedry
= Katedra genetiky a specialni produkce rostlinné
o Vedouci katedry: prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.
o Uctelové zafizeni pokusné pozemky
= Katedra aplikované chemie

o Vedouci katedry: prof. Ing. Martin KFizek, CSc.
= Katedra agroekosystémi
o Vedouci katedry: doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
= Katedra zemédélské, dopravni a manipulacni techniky
o Vedouci katedry: Ing. Lubos Smutny, Ph.D.
= Katedra zootechnickych véd
o Vedouci katedry: prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., dr. h. c.

o Ucelové zafizeni Cty¥i Dvory
= Katedra potravinarskych biotechnologii a kvality zemédélskych produkt(

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

o  Vyukovy minipivovar

o  Muzeum vareni piva — vedouci — manaZer projektu ¢. 229 Cil EUS CR Bavorsko
= Katedra biologickych disciplin

o Vedouci katedry: doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D.
= Katedra krajinného managementu

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.



e tajemnik: Mgr. Michal Marusak

e}

o O O O

personalni a kontrolni pracovnice : do 1.8.2020 zastup tajemnik ZF

ekonomické oddéleni : vedouci — Pavlina Pincova
= (cetni—Ing. Jaroslava Holbojova (0,5 Uvazku)
= (cetni— Marta Bartouskova
» (Cetni- Bc.Zuzana Seredova

oddéleni rozvoje fakulty a spravy budov: Zdenék Dvorak

spravni oddéleni : vedouci - Jana Kropackova (0,5 tuvazku)
oddéleni energetiky : Jaroslav Ovecka (1/4 Gvazku)
oddéleni udrzby a autodopravy :  vedouci - Milan Tesar

= (drZzbar -Tomas Mican

Datum: 1.6.2020

Zpracoval: Mgr. Michal Marusak



Zemédélska fakulta Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Organizacni schéma — osoby zmény k 1. 8. 2020
Organy fakulty: Akademicky senat, Védecka rada a dékan fakulty.

DEKAN FAKULTY —doc. RNDr. Petr Barto$, Ph.D. - Fidi tyto ttvary:
e prodékani :
e PRODEKAN PRO PEDAGOGICKOU CINNOST - Dr. Ing. Jaromir Kadlec
o Studijni oddéleni : vedouci - Ing. Petra Jurdskova
studijni referenti: Ing. Milan Hasman, Ph.D.
Véra Trapkova
Ladislava Volakova
e PRODEKAN PRO VEDU A VYZKUM - doc. Ing. Jan Bérta, Ph.D.
o Oddéleni védy a vyzkumu : Ing. Petr Tejml, Ph.D.

e PRODEKAN PRO ZAHRANICNI VZTAHY — doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
o Oddéleni vnéjsich vztaht : Karla Dvorakova
Mgr. Jaroslava Vondraskova, Ph.D.
Mgr. Eva Hovorkov3, Ph.D.

e PRODEKANKA PRO VNITRNI HODNOCENI A AKREDITACE - Ing. Andrea Bohatd, Ph.D.

e sekretarka dékana : Sérka Strobova

e asistent dékana: Ing. Jan Tesaf

e personalni oddéleni: Bc. Klara Papezova, DiS

e centrum informacnich technologii: Mgr. Roman Bumbalek - vedouci

Roman Letfansky
Ing. Jan Kresan
o katedry
= Katedra genetiky a specialni produkce rostlinné
o Vedouci katedry: prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.
o Uctelové zafizeni pokusné pozemky
= Katedra aplikované chemie

o Vedouci katedry: prof. Ing. Martin KFizek, CSc.
= Katedra agroekosystémi
o Vedouci katedry: doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
= Katedra zemédélské, dopravni a manipulacni techniky
o Vedouci katedry: Ing. Lubos Smutny, Ph.D.
= Katedra zootechnickych véd
o Vedouci katedry: prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., dr. h. c.

o Ucelové zafizeni Cty¥i Dvory
= Katedra potravinarskych biotechnologii a kvality zemédélskych produkt(

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

o  Vyukovy minipivovar

o  Muzeum vareni piva — vedouci — manazer projektu ¢. 229 Cil EUS CR Bavorsko
= Katedra biologickych disciplin

o Vedouci katedry: doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D.
= Katedra krajinného managementu

o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.



e tajemnik: Mgr. Michal Marusak

o ekonomické oddéleni : vedouci — Pavlina Pincova
= (cetni—Ing. Jaroslava Holbojova (0,5 Uvazku)
* (cetni- Ing. Zuzana Seredova

o oddéleni rozvoje fakulty a spravy budov: Zdenék Dvorak

o spravni oddéleni : Jana Kropackova (0,5 Uvazku)
Ing. Markéta Fuskova

o oddéleni energetiky : Jaroslav Ovecka (1/4 Gvazku)

o oddéleni Udrzby a autodopravy :  vedouci - Milan Tesaf

= (drzbar -Tomas Mican

Datum: 1.8.2020

Zpracoval: Mgr. Michal Marusak



Zemédélska fakulta Jihoéeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Organizacni schéma — osoby zmény k 1. 10. 2020
Orgdany fakulty: Akademicky sendt, Védecka rada a dékan fakulty.

DEKAN FAKULTY — doc. RNDr. Petr Barto$, Ph.D. - Fidi tyto Gtvary:
e prodékani:
e PRODEKAN PRO PEDAGOGICKOU CINNOST - Dr. Ing. Jaromir Kadlec
o Studijni oddéleni : vedouci-  Ing. Petra Juraskova
studijni referenti: Ing. Milan Hasman, Ph.D.
Véra Trapkova
Ladislava Voldkova
e PRODEKAN PRO VEDU A VYZKUM —doc. Ing. Jan Barta, Ph.D.
o Oddéleni védy a vyzkumu : Ing. Petr Tejml, Ph.D., Ing. Jana Skalicka, Ph.D.

e PRODEKAN PRO ZAHRANICNI VZTAHY — doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
o 0Oddéleni vnéjsich vztah( : Karla Dvorakova
Mgr. Jaroslava Vondraskova, Ph.D.
Mgr. Eva Hovorkova, Ph.D.

e PRODEKANKA PRO VNITRNi HODNOCEN{ A AKREDITACE - Ing. Andrea Bohatd, Ph.D.

e sekretarka dékana : Sarka Strobova

e asistent dékana: Ing. Jan Tesar

e personalni oddéleni: Bc. Klara Papezova, DiS

e centrum informacnich technologii: Mgr. Roman Bumbdlek - vedouci

Roman Letnansky
Ing. Jan Kresan
o katedry
=Katedra genetiky a specialni produkce rostlinné
o Vedouci katedry: prof. Ing. Vladislav Curn, Ph.D.
o Ugelové zafizeni pokusné pozemky
=Katedra aplikované chemie

o Vedouci katedry: prof. Ing. Martin Kfizek, CSc.
=Katedra agroekosystému

o Vedouci katedry: doc. Ing. Petr Konvalina, Ph.D.
=Katedra zemédélské, dopravni a manipulacni techniky

o Vedouci katedry: Ing. Lubos Smutny, Ph.D.
=Katedra zootechnickych véd

o Vedouci katedry: prof. Ing. Miloslav Soch, CSc., dr. h. c.

o Ucelové zatizeni Ctyfi Dvory
=Katedra potravinarskych biotechnologii a kvality zemédélskych produkt(

o  Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Smetana, Ph.D.

o Vyukovy minipivovar

o  Muzeum vafeni piva — vedouci — manazer projektu ¢. 229 Cil EUS CR Bavorsko
=Katedra biologickych disciplin

o Vedouci katedry: doc. Mgr. Michal Berec, Ph.D.
=Katedra krajinného managementu
o Vedouci katedry: doc. Ing. Pavel Ondr, CSc.

e tajemnik: Mgr. Michal Marusak



o ekonomické oddéleni : vedouci — Pavlina Pincova
= (cetni—Ing. Jaroslava Holbojova (0,5 Gvazku)
= (&etni- Ing. Zuzana Seredova

o oddéleni rozvoje fakulty a spravy budov: Zdenék Dvorak

o oddéleni marketingu: Bc. Katefina Janouskova

o spravni oddéleni : Jana Kropackova (0,5 uvazku)
Ing. Markéta Fuskova

o oddéleni energetiky : Jaroslav Ovecka (1/4 dvazku)

o oddéleni Udrzby a autodopravy :  vedouci - Milan Tesar

= (Udrzbar -Tomas Mican

Datum: 1.10.2020

Zpracoval: Mgr. Michal Marusak



Pfiloha 2 - \/'yhodnoceni plnéni Strategického zaméru (SZ) JU za rok 2020

Jihoceska univerzita

v Ceskych Budéjovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

vZoC JU za rok rok:

Podklad univerzitni soucasti:

Relevantnost vyplnéni

2020
ZF

o - . .
Strategické téma (Stav a Napln&ni wyplfiuji ti, u kterych je uveden kFizek) Vzdélavani
EEEHBEEEEEEEEEEEEEEE T
- = i B B Zl8l=lc]lE|& 2| =|stav Naplnéni planovanych aktivit pro dosaieni cild
“ B b of = - . = s . > - - - - oy - - g g
T cil ' § Z z wf ﬁ 2 E 2 naplnéni [STRUCNE popite jak konkrétné na Vasi fakulté/sougasti jste plénovany cil naplnili (nebo naplnili z
1 = s o A SRl = S = G =
3 = el N % i {vyberte ze | asti), popFipad&, PROC NAPLNENG NEBYLO, nebo pro je irelevantni). Planované aktivity (dle Plénu
2 =4 B i [ =l=) L ]E
| P | = = i seznamu) realizace strategického zaméru JU pro 2019) jsou k jednotlivim cilim uvedeny v komentafi.
=
|Budovani, modernizace a
S ‘rostormba\reni = Modernizace ufebny botaniky a biologie v rémci celouniverzitniho projektu”Rozvoj JU - ERDF" - wybudovani
: tudiing P T o Spinéno multimedialniho, mikroskopického pracoviité s mozZnosti pfipojeni kaidého studenta na centralni zobrazovaci
2 I,]m p:fc:gramv ‘_] A = panel. Celkova rekonstrukce uéebny.
(vzdélavani od teorie k praxi)
Ziskani Institucionalni akreditace Bc programi, piiprava programovych akreditaci nMgr a doktorskych studijnich
m |Optimalizace studijnich SuifEno programil. Redukce poétu doktroskych studijnich programii. Trvalé posilovani dlohy praxi. Zohlednéni pofadavkil
i |programii/obord P praxe pii piipravé programovych akreditaci. Centralizace agendy CZV a rozéifeni nabidky kurzl. Roziifeni onine
wyukovych materiald v systému Moodle v souvislosti s probihajicimi akreditacemi.
Posileni efektivity a kvality Kontinudlni implemetace modernich wyukowych metod napf. blended learningu do nékterych biologickych
osilent = a I - a - - n . . ] 0 o . o £ swe gu a s - -
3 ks Spinéno predmétd, hlavné v rdmci celouniverzitniho projektu "Rozvoj Ju - ESF". Schvalovani éasti akreditacnich Zadosti Bc
e programi RpVH v ramci institucionalni akreditace. Posileni ufasti doktorandi na vyuce.
Rozvoj sluieb orientovanych na -
ﬂ i :ﬂ L n 'Spinéno Revize a rozsifeni nabidky vyukovych materidlu v systému Moodle. Piiprava zajisténi bezbariérovosti budowy J.
£ enta
o RDZ‘TE a profesmrl?hzace = \razné roziiteni nabidky kurzii CZV a zprehlednéni jejich administrace. Tworba CZV kurzii ve spolupréci s
& celofivotniho a dalsiho Spineno R
vzdilavani iy




University ¢

Jihodeska univerzita

v Ceskych Budg&jovicich

f South Bohemia
in Ceské Budéjovice

VvZoC JU za rok rok:

Podklad univerzitni soucasti:

Strategické téma

Relevantnost vyplnéni

(Stav a naplnéni vyplfiuji ti, u kterych je uveden kfizek]

2020
ZF

HEE B EEEEEEE
2ls5]21%8 2lsl=l=lE]< S o < Lol
= slS|2|2 alElslzlz]= % Stav Naplnéni planovanych aktivit pro dosaZeni cila
o = = o o . = P Fi v - St . s ape e
= cil & E =4 B o g g ] =1 naplnéni [STRUENE popiste jak konkrétng na Vasi fakulté/souéasti jste planovany cil naplnili (nebo naplnili z
] i = Lt N = = SO - - s -
E = | B uz'_l = EL o & = {vyberte ze | Easti), popfipad&, PROC NAPLNENG NEBYLO, nebo proé je irelevantni). Pldnované aktivity (dle Planu
= : G R 3 2 i 3 £
& = e = e seznamuy) realizace strategickeho zaméru JU pro 2019) jsou k jednotlivim ciliim uvedeny v komentafi.
Systém prerozdélovani RVO Na fakulté byl diouhodobé provadén funkéni systém bodového hodnoceni pracovnikd. W roce 2019 fakulta pfetla do
— |. , S = i s SR I S S s S = 2
o jako moderni a flexibilni Splnéno celouniverzitniho systému HAP. Pro odmény je vyflenéna fastka, kterd je na zékladé tohoto systému rozdélovana
nastroj Fizeni pfisluénym pracovnikiim.
5 T Probihaji pribé&iné schizky Zadatell o projekty &i fefiteld projektll se zéstupcem ED, resp. pracovnikem odd. VaV &
=4 |Posileni mezindrodniho = MR = e A LR 5 S5 G S
¢l o i ok Splnéno pisluinym prodékanem. Prib&iné a operativné jsou s uchazedi &i feSiteli hledany cesty k vyssi efektivits. Soutasné
P ni L = I ey & Sl :
s jsou reSeny otazky vyzkumu s partnerskymi institucemi.
Systémova podpora vzniku a le provadéno v souladu s personalni 2 mzdovou politikou fakulty. Jde o prib&iny a prib&iné diskutovany proces.
2 udrieni pracovnich mist pro Splnéno Mzdy v ostatnich sférdch spolefnosti, vy¥adujici obdobnou nebo dokonce niZsi kvalifikaci ne? na VS, jsou viak £asto
mladé vyzkumné pracovniky vyaii, nei na JU i ZF. Z tEchto divodd se jedna o kemplexni problém.
Vnitini systém hod i )
ﬁ ?Ik:" = ol Splnéno Probiha, prib&2né i na meziuniverzitni Grovni.
vyzkumu
w1 |Systémova podpora spoluprace ShinEnG Na fakulté je zavedena funkce technologického skauta, s tim spojené &innosti a spoluprice s KTT postupuiji dle plénu.
™ s praxi P Rada aktivit je provédéna na 5ZP, v minipivovaru a poloprovoznich dsecich.
Rozvoj, modernizace a obnova . .
AS = v i Spinéno Pribéing, podie finanénich moZnosti. Fakulta podle uvéZeni vedeni pfispiva k externim financim téZ z viastnich zdrojd
™ lyyzkumné infrastruktury
|5ystémova podpora propagace
r~ [vyznamnych Splnéno Probéhla revize webowych stranek v prisluiné oblasti VaV. K propagaci jsou piileZitostné vyuiivana media. K
™ uysledkd vwzkumu P propagaci byly wyufity i navitévy Skol.




Jihoceska univerzita

... v Ceskych Bud&jovicich
University of South Bohemia
.. in Ceské Budé&jovice

VvZoC JU za rok rok: 2020

> - ;
Podklad univerzitni Relevantnost vyplnéni ZF
: e ar e o T Ty =
av a naplnéni fuji ti, u kterych je uveden kfize mnterndacionaliZdace
Strategické téma (sevs napinenivwpiiuith o kerjch jo ineden krzek __ Interna lizace
[T ITES FTEY BT [THY TE ETH e = A B B i L =
= k= ke s e e e S B R B A B H E R E o
= Zlcl=lel=|8lEl=lE8lE]E]=2 Stav Naplnéni pldnovanych aktivit pro dosaZeni cild
o - = I B e O = B = e B R B 2 SO S = R 2 = o -
= Gl o e B O s =l =1 naplnéni [STRUCNE popite jak konkrétné na Vasi fakult&/sougasti jste planovany cil naplnili (nebo napinili z
i =1 N S i = = S - , e -
E = 2l ﬁl =& ﬁl = & = (vyberte ze | €asti), popfipads, PROC NAPLNENO NEBYLO, nebo prot je irelevantni). Planované aktivity (dle Planu
=) e [ e E Zz seznamu) realizace strategického zaméru JU pro 2019) jsou k jednotliivym cilim uvedeny v komentafi.
Stipendijni podpora DSP studenta z Vietnamu. Na vice nei 100 univerzit v Evropé odesldna nabidka pfijeti studentd v
i |Zvyieni podilu zahraninich Spingna ramci programu ERASMUS+ do moduld v oboru "Multifunctional Agriculture”. Posilovani piijezdd z univerzit ve
™M |studentd P Spanélsku a lihokorejské republiky. Nad rémec b&#mjch mobilitnich program ZF v rémci programu Unigo pfijala 10
studenti z Brazilie 5 celkovou dobou trvdni mobilit 19 mésic.
cu |Podpora zahraniznich mobilit ) Ac_lmini s.T:rz_:tivnipadpcra vyjezdl v rér‘rfcl' m'abi':itnl'ch pf?grarn:] [C:EEDU'S_, Erasmuvs]'abfinanEnl"podpc.rra mabi::it‘ze
o |students Spinéno stipendijniho fondu. Celkem bylo zrealizovéno 27 mobilit student(l v délce 65 mésicl. Nad rémec financovani z
= mobilitnich programi byla poskytnuta stipendijni podpora (Uhrada letenek) z prostiedkd ZF pro 15 studentd.
Rozvoj nabidky studia v cizich =
"! I ,j y Spinéno ZF pfipravila podklady pro akreditaci magisterského programu v A] Multifunctional Agriculture.
™ |jazycich
) . Je primarné fefeno centrlné rektoratem. ZF se podilela na aktualizac informatnich materiald a dalfich podkladd pro
Realizace cilenych T - i . . . . . . I 4 .
= 2 = . - webové prezentace pro rektorit JU. Déle propaguji zaméstnanci ZF moZnosti studia w ramci mobilit (napf. doktorske
~ |marketingowych kampani na Splnéno
m = 2 : studium v rémci navitévy Bahir Dar University v Etiopii {listopad 2019} nebo University of Jordan (kvéten 2013). ZF
podporu internacionalizace 5 S AT S s ; X
déle aktivné spolupracuje pfi pofddéni mezindrodniho tydne JU.




. Jihoceska univerzita

. . v Ceskych Budg&jovicich
University of South Bohen
.. in Ceské Budéjovice

VvZoC JU za rok rok: 2020

Podklad univerzitni soucasti: Relevantnost vyplnéni ZF
Strategicke téma Stav a naplnéni vyplfiuji ti, u ktenych je uveden kfizek
P Vypinuyj ryc
A EEEBEEEEEBEEEEEEEEE
o = § gl= _g_ ’? 3 E c|ls % = = Stav Naplnéni planovanych aktivit pro dosaZeni cild
hes cil " E "nln = b [ o E 2 =1 naplnéni [STRUCNE popitte jak konkrétnd na Vaii fakulté/sougisti jste planovany cil naplnili (nebo naplnili z
E = WO u% o u% 4 = {vyberte ze | €asti), popfipads, PROC NAPLNENO NEBYLO, nebo proé je irelevantni). Pldnované aktivity (dle Planu
w . s S . : o 5 e
T e = = i seznamu) realizace strategického zaméru JU pro 2019) jsou k jednotlivym cilim uvedeny v komentafi.
=
Ve strategii rozvoje jsou definovani klitovi partnefi organizace. V soufasné dobé je uzavieno 54 smiluv o partnerstwi.
Napf. smlouva se Stfedni zem&délskou 2kolou o fakultni 55 — vzajemna spoluprice, vzdjemné wyuiiti laboratof, dilen,
strojll @ navazujici roénikové prace na bakalifské price atd. Smiouvy jsou jednou roéné prezkoumavany z hledizka
; Rozvoj sité klicovych partneri Spinéno (ifinnosti a zivazkd. ZF spolupracuje se vEemi kligowymi partnery a relevantnimi hrigi na trhu. Clenoveé ZF jsou Eleny
videckych rad, oborowych rad, redakénich rad partneril. Projekty a granty jsou uzavirdny v partnerstvi. Clenstviv
raddch je vyhodnocovano kolegiem ZF pfi ro€nim bodovém hodnoceni VP a VV a je pfezkoumavano z hlediska
UEelnosti.
4 |Vybudovéni celouniverzitniho coiisho ZF poporuje universitni Alumini klub, nicméné dzce spolupracuje s Klubem absolventl ZF JU. Na setkaniv roce 2019
= |Alumni klubu P se dostavilo 490 absolventl ZF.
= B Ma ZF byla konana cela fada pfednédsek, den otevienych dvefi, stavéni méje, Klub absolventd.... . V roce 2019 bylo
m |Sifeni dobrého jména = 3 2 R i - : o B 5 -
o £ ity Spinéno provedeno prehodnoceni viech nabizenyych kurzil na prevedeni maxima do CZV (pivovarnictvi, myslivost, jizda na
univerzi B e
koni Wrobé syri... ).
|Rozvoj marketingu a S 5 o e LD e S I 3 i
o ], ne T £ ZF pofadala Den otevienych dvefi, organizuje navitévy studentd stiednich kol na fakult®. V roce 2019 byl zajistén
. |komunikace s potencialnimi Spinéno i A ;
= program pro 42 kol (25 autobus( studentd).
studenty
Rozvoj marketingu a ZF v roce 2019 otevielo Muzemum pivovarnictvi. ZF Gzce spolupracujeme s JihoCeskou televizi a reklamu dile
2 komunikace s vefejnostia Splnéno umistujeme do rddia, dle zam&feni posluchaél z oblasti agro. ZF vydadva viastni plirogni informatni bulletin o swch
okolim aktivitdch, dile vyuZivd webowjch stranek a socidlnich siti k £ifeni povEdomi o vlastnich aktivitach.




Jihodeska univerzita

v Ceskych Budé&jovicich

University of South Bohe

in Ceské Budéjovice

vZoC JU za rok rok:

Podklad univerzitni soucasti:

Relevantnost vyplnéni

2020
ZF

icke té av a naplnéni fuji ti, u kterych je uveden kfizel
Strategické téma St pl vypliuji ti, u kterych j den kfizek
= I AR EHEEEEEEEEEHEEE R
= ~ iaggmacm;ﬁzg Reni ks vch aktivi Hi oo il
- = sl2lz|2] =2 E H E] Z|=|3 Stav ~ Naplnéni planovanych aktivit pro dosaZeni cil
= il IO = Bl B v O B B =l =] naplnéni (STRUCNE popiste jak konkrétné na Vasi fakultd/souéasti jste planovany cil naplnili (nebo naplnili z &asti), popfipadé,
i =10 = £ S 3 : =5 : : oS T
32 = | o e 2 I B = [vyberte ze | PROC NAPLNENO NEBYLO, nebo prot je irelevantni). Planované aktivity (dle Planu realizace strategického zaméru JU pro
= v} il | = : - A e e
2= = & seznamu) 2019) jsou k jednotlivym cildm uvedeny v komentari.
Rozhodovani zaloZené na
; datech aneb od finanéni
|kontroly
ZF ma prodékana pro kvalitu, ktery tuto oblast zajizfuje po linii prorektora pro kvalitu a je clenem komise pro hodnoceni kvality v
naplfiuje vetkeré aktivity spojené s legislativni zménou zdkona o VE v dané oblasti. ZF JU nadile pokratuje ve sledovani relevantnich dat dle
™ . _ = metodiky EFQM a v feSeni oblasti pro zlepZeni dle doporuteni hodnotitell Narodni ceny kvality CR formou akénich pléni. V roce 2019
w5 |Systém kvality Spinéno . ) - e L . - La— : " -
probéhlo hodnoceni akademickych pracovnikd s vyuZitim systému HAP. Vedeni ZF JU vyhodnotilo ro€ni dodatky zprav garantd studijnich
programdi. Byla realizovana jednani Rad studijnich programi. Predékan pro védu piipravil podklady pro hodnoceni ZF JU die metodiky 2017+,
Prib&ing byla analyzovana data dostupna v relevantnich databazich. Bylo diskutovano sloZeni a €innost Vedecke rady ZF JU.
e |Profesionalizace podpirnych
L |éinnosti
=+ |Finanéni stabilita a efektivni
L1 [izeni finanénich zdroji
Strategie RLZ byla stanovena vznikem Kariérniho fadu, ktery akademickym pracovnikiim ukldda Zasova Gdobi, do kterjch je nutné postoupit k
w i e = habilitatnimu fizeni. Dale je rozpracovidna a sledovana z globalniho pohledu akreditace ZF a jejich obord a po jednotliviych garantech obord.
s |Persondlini politika Spinéno b S & 2 o L i e 3 i
ZF se od roku 2010 sna¥i pFibliZit k pravidlu 1-2-4, cof znamena na jednoho profesora, dva docenti a Etyfi odborni asistenti. Tohoto stavu jsme
v roce 2014 dosahli na 96 %. THP pracovnici jsou vaimani jako podpora akademikiim, ktefi vytvateji vwsledky.
Veikere informace o vwkonnosti jednotliviych pracovniki jsou sledovany v systému HAP. Byl wyuZit systém vykonnostinch prémii die
mzdoveho piedpisu. Motivace je fefena dvéma sméry. Hodnoceni dle vnitiniho hodnoticiho systému funkéniho od roku 2010 (je sledovana
bodovE wyuka, v&da, pfinos pro ZF, konference ). Tlak na zvySovani odbornosti a vEdeckého pozndni formou odmén —v nékterych letech
2SS = i odmény dle RIV JIMP délovanc 800.000,- KE di &t blikaci). Post ik j j motivagni odmé dokonZengh
© |\rotivazni systém o mény dle 1P (roz Elovano £ dle pothi pabli aci). Pos up pracovhild = spojen s motivatol o ‘rnencvu 2 riokreeiehn
w doktoranda 5, za habilitaci 20 a za profesuru 30 tisic (jiZ od roku 2011). A dile rozd&lovanim finanénich prostiedkd na katedry die jejich
vykonnosti na neinvestice a knihy. V pfipad& snifovani stavi je pfihlifeno zejména k vwkonnosti jednotiivych pracovnikd (pofadi dle bodového|
hodnoceni), osobnimu pFistupu k zamé&stnan( a socidini situaci. MoZnost vyufiti Homeworking (zejména pfi matefské dovolené a pfi pfipravé
na habilitatni fizeni).
ZF je zapojena do projektu HR 1l a byla v roce 2019 zapojena do celouniverzitniho projektu "Rozvoj JU - ESF™. Pfi ZF jsou zfizeny odbory, které
E PR el Spingno nahl'ze%l'umnﬂ!'\cj zéjuezudﬁ{ua dalich aktivl't‘, ZF m3 dale nadaci pro podporu aktivit ZF a Klub absolventi: a pfatel ZF s naprosto unikatni (i&asti 500|
— 700 Giastnikil rofné jiF po dobu 19 ti let
g Rizeni a spréva nemovitosti Spinéno ZF pravideln ro&né pfehodnocuje vyie ndjmi, reviduje stav movitého a nemovitého majetku a provadi inventarizaci majetku dle zdkona
v |Rozvoj sluieb a zazemi pro i == Eon s = . i
L et ST Splnéno ZF provedla revizi a roziifeni C2V na 25 kurzd nabizenych studentdm
Byla dokonéena projektovd dokumentace pro realizaci rekonstrukee pavilonu J, kterd zahrmuje #3st feSeni bezbaiérovosti objektu. Byla
9! e irivestion: strategie Spinéno d?kDﬂEE!IE pro]ekto\{é koLIﬂ:\EntBCE‘ pro wystavbu !Jddo\.'y Chemie - p?l’_nr'ava rfa dyel"ﬂDhCl stavajiciho objektu. ?robé'hlt:! rorjl’Fer\j park'mnﬁté
wi pred pavilonem B. Dile probéhla rekonstrukce konirmy, chatek na chatovém tabofe, obnova kurtd, byl vystavén zdény plot u Ufelového
zafizeni Ctyfi Dvory.
: Informaini technologie a SR ZF pfijala dal3tho pracovnika IT a zahdjila obm&nu webowych strdnek. Dile je ZF zapojena v celouniverzitnim projektu "Rozvoj JU - ERDF i
i [systémy ESF




Pfiloha 3 — Tabulkovd &dst Vyroéni zprdvy o &innosti (VZoC) ZF JU za rok

Tab. 2.1 Akreditované studijni programy (pocty) — Zemédélska fakulta JU

Navazujici
Bakalarské | Magisterské| magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F kod P K/D P K/D P K/D P K/D| Celkem
Vzdélavani a vychova 01 1 1 2
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1 1 3 3 8
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 1 1 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 08 7 6 5 3 4 4 29
a veterinarstvi
Celkem 10 7 0 0 7 3 7 7 41
Tab. 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (pocty) — Zemédélska fakulta JU
Navazujici
Bakalarské | Magisterské| magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F kod B K/D B K/D B K/D B K/D Celkem
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 08 1 1
a veterinarstvi
Celkem 0 0 V] 0 1 0 0 0 1
Tab. 2.3 Dalsi vzdélavaci aktivity — Zemédélska fakulta JU
Nazev aktivity Termin konani Pocet
ucastnik
a
Program B7501/ Doplrikové pedagogické studium, obor 7504R004: Studium v oblasti 2020 3
pedagogickych véd - uditelstvi vieobecné vzdélavacich pfedmétd na 2. stupni Z5 a SS.
Kurz oborové predmétové didaktiky (chemie).
11l. Letni Skola molekularni biologie a biotechnologie 2020 24. - 28.8.2020 6
Pracovnik spilky a pivovarského sklepa 2.1.-13.3.
2020
Vareni piva ERASMUS 4.2.2020 2
Vareni piva 2.1.-13.3. 7
2020
Jezdectvi 1 20.1.-23.3. 4
2020
Jezdectvi 1 9.7.-10.9. 3
2020
Jezdectvi 2 8.7.-9.9. 3
2020
Motiva¢ni pfednaska na téma numerickych simulaci v SOFTWARE ANSIS v podani 3.3.2020 32
vypoctart TechSoft Engineering). Pfednasejici Petr Peceny a Vojtéch Tomecek
2 prednasky na Gymnaziu C. Krumlov v rdmci projektu Odbornici do $kol (téma: kovové 2020 15
materialy, petrochemie)
1 prfednaska v Hornickém muzeu Rudolfov (chemie vody) 2020 15
Prednasky v ramci projektu Véda na vsi - popularizace chemie (nedokonceno, kvl 2020 10
COVID)
Program ,Vyuziti projektu Antonicus pro STEM vzdélavani” 2020 2
Konference STEM (PF JU v C. Budé&jovicich, 24. 11. 2020) 2020 5za ZF
Kurz Oborové a predmétové didaktiky (KCH/ ODCZ1 a ODCZ2) v ramci dopliikového 2020 3
pedagogického studia
Prirodovédna vychézka a jeji didaktické vyuziti (absolventska prace pro rekvalifikanty 2020 1
z praxe, podminka pro certifikat)
Workshop Socialni zemédélstvi - prakticka realizace (odbornik z praxe - Mgr. Jan Sestak, 6.1.2020 7
Ph.D. - sou¢ést Case study H2020 NEXTFOOD)




Série prednasek a workshopl Environmentalni aspekty zemédélstvi, LPIS, péce o krajinu 19.3,26.3.,9. 7

(odbornik z praxe - Mgr. Martin Strelec - soucast Case study H2020 NEXTFOOD) 4., 23.4. 2020

Workshop ke smésnym kulturdm p3enice (meziodridové a mezidruhové smési - 30.6.2020 15

psenice/legumindza) v ekologickém zemédélstvi v ramci projektu NAZV QK1910046 ve

Zvikové u Ceskych Budé&jovic.

Workshop Social farming in higher education (transnational project meeting projektu 13.7.-15.7. 25

ERASMUS+ SoFarEDU, prezentace odbornikl z univerzit v Eberswalde (D), Vidni (A), 2020

Stavangeru (NO), Godollé (HU) a JCU). Za ZF JU prednaska a workshop Non-Productive

Functions and Activities in Social Farming. Workshop probéhl na Szent Istvan University

v Godollo a byl prenasen on-line k zdjemctim z partnerskych instituci

Seminaf Vzdélavani v socialnim zemédélstvi - Vzdélavaci materialy a souasné moZnosti 28.7.2020 20

ve vzdélavani (multiplier event projektu ERASMUS+ SoFarEDU)

PFednadka Organic crop rotations (expert z BOKU Wien - Doc. Ing. Reinhard 2.11.2020 10

Neugschwandtner, Ph.D. - souc¢ast Case study H2020 NEXTFOOD)

Ptednaska Biodiverzita v zemédé&lské krajiné (odbornik z praxe - Mgr. Martin Strelec - 7.12.2020 10

soucast Case study H2020 NEXTFOOD)

Prednaska a workshop LPIS - environmentalni aspekty (odbornik z praxe - Mgr. Martin 14.12. 2020 10

Strelec - soucast Case study H2020 NEXTFOOD)

Case study projektu H2020 NEXTFOOD - v ramci projektu je aplikovan inovativni pfistup Prabézné LS i 20

k vyuce zaloZzeny mimo jiné na principech Action learning, participativniho pfistupu a 7S5 2020

zapojeni vice aktérl (externi odbornici, zastupci praxe...) pfimo do vyuky. (detaily

https://www.nextfood-project.eu/)

Projekt ERSAMUS+ SoFarEDU - v roce 2020 bylo zakon¢eno tfileté feseni projektu Regeni projektu *

SoFarEDU, jehoz vystupem je komplexni sada vzdélavacich materialG k problematice ukonceno

socialniho zemédélstvi pro vysokoskolskou uroven. V ramci projektu vznikly kvalitativni v srpnu 2020

standardy pro vzdélavani v socidlnim zemédélstvi, modelovy sylabus (curriculum)

bakalarského oboru, metodicky manual pro pedagogy, sbornik abstraktd relevantnich

témat, ucebnice pro vysoké skoly a privodce moznostmi on-line vyuky v ramci

problematiky. Projekt byl Némeckou akademickou agenturou (DAAD) vyhodnocen jako

excelentni a doporucen Evropské komisi jako priklad spravné praxe. (vystupy projektu

https://sofaredu.eu/what-we-do-our-results/)

Projekt ERSAMUS+ Revitalist - v roce 2020 bylo zakonceno tfileté feSeni projektu Regeni projektu *

Revialist, jehoz vystupem je soubor podkladl pro vzdélavani praktikd a poradct v oblasti ukonceno

socialniho zemédélstvi. V ramci projektu vznikly materidly slouzici k pfipravé vlastnich v srpnu 2020

vzdélavacich kurzl pro praktiky - sylabus a metodicka priruc¢ka (Trainers Guide - Social

farming mentor training) a vzdélavaci materidl zaméreny na ekonomickou udrzitelnost

v socialnim zemédélstvi.

(detaily https://www.revitalist.eu/, materialy ke stazeni

https://www.revitalist.eu/letoltheto_dokumentumok.html)

Projekt ERSAMUS+ trAEce - v pribéhu roku 2020 byl Fesen projekt trAEce zaméreny na Pribézné LS i *

vzdélavani pro praxi v oblasti Agroekologie a aplikaci agroekologickych postupd. 7S5 2020

Zakonceni projektu je planovano na podzim roku 2022, v jeho ramci mimo jiné vznika

modelovy kurz pro praxi zaméreny na zavadéni agroekologickych opatieni

v zemédélskych provozech a podpurné vzdélavaci materidly. (detaily https://traece.eu/)

Case study projektu H2020 NEXTFOOD - v ramci projektu je aplikovan inovativni pfistup Prabézné LS i 20

k vyuce zaloZeny mimo jiné na principech Action learning, participativniho pfistupu a ZS 2020

zapojeni vice aktérl (externi odbornici, zastupci praxe...) pfimo do vyuky. (detaily

https://www.nextfood-project.eu/)

Cyklus seminara "Molecular markers in plant breeding and ecology” 28.1.-3.3. 21
2020

Nové postupy pfi oSetfovani osiva 6.2.2020 5

Kurz RT-PCR 1.12. 2020 14

Kurz LAMP a RT-LAMP 8.12.2020 13

Molekuldrni markery ve slechténi driibeze 9.11. 2020 6

Moderni pristupy ke Slechténi fepky 13.5.2020 7

Vedeni maturitni praci na SZeS Pisek 3

CR - zemé& syra 23.11.2020 12

Miékarenstvi v CR 30.11. 2020 10

Cibulové slupky: zdroj biologicky aktivnich latek pro potravinaistvi 30.9. 2020 14

Vyuziti mikroorganizm@ v masném pramyslu 3.3.2020 13

Vyuziti fermentacnich procest pfi zpracovani zemédélskych produktu 25.2.2020 13

Skoleni UAV technologii vyhledavani srnéat Kvéten 2020 25

Seminar ke zpracovani zavérec¢nych praci Duben 2020 60

Moderni trendy ve vyzivé hospodaiskych zvifat 12.11. 2021 35




Poznamka: * Vystupy byly zptfistupnény nékolika desitkdm uzivatel( v ramci EU a jsou déle Sifeny

Tab. 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii) — Zemédélska fakulta

JU
Navazujici
Bakalarské | Magisterské| magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Siroce vymezené obory ISCED-F kod P| K/D P K/D P K/D P| K/D Celkem
Prirodni védy, matematika a statistika 05 25 17 42
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 25 71 5 101
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 08 421 151 170 85 55 20 902
a veterinarstvi
Celkem 446 151 241 90 80 37 1045
z toho pocet Zen 216 100 119 60 42 15 552
z toho pocet cizinca 15 3 19 0 10 1 48
Tab. 3.2 Studijni netspésnost 1. ro¢niku studia (v %) — Zemédélska fakulta JU
Bakalarské Magisterské Navazujici magisterské Doktorské
studium studium studium studium
Fakulta B K/D | Celk. B K/D | Celk. B K/D | Celk. B K/D | Celk.| Celkem
Zemédélska 46,2 52,7 48,2 31 27,7 12,6 12,5 16,7 13,3 32,4
fakulta JU

Pozn.: Studijni nedspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendafnim roce n a souctu neuspédnych studii této kohorty
v kalendarnich letech n a n+1. P - prezen¢ni forma, K/D - kombinovana/distan¢ni forma.

Tab. 4.1 Absolventi akreditovanych studijnich programd (pocty absolvovanych studii) —

Zemédélska fakulta JU

Navazujici
Bakalarské | Magisterské| magisterské Doktorské
studium studium studium studium

Siroce vymezené obory ISCED-F kod B K/D B K/D B K/D B K7D Celkem
Prirodni védy, matematika a statistika 05 1 1 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 27 2 29
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 08 99 23 76 42 1 1 242
a veterinarstvi

Celkem 99 23 103 44 2 2 273
z toho pocet Zen 57 14 50 29 1 1 152
z toho pocet cizinc 2 0 3 0 0 0 5
Tab. 5.1 Zajem o studium — Zemédélska fakulta JU

Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium studium
T |2 |2 |2 T |2
3 === S| x| & (&3 Sl x| = [&3 3 x| | &3
2| ¢l a |R5| g 8 & |Rs| ¥ 8 & |R3| g 2| &[NS

& ©R 82 5 |82|5R(88| 8 |52|85|88 8 (83|58 B8 & |82
Siroce vymezené O _(CU 9 < il ISR 1] _f:u O | 0 |0 V|0 _(CU O | 50 |0 V[0 _(CU VS| 0 |0 n
obory ISCED-F kod| £ 5|28 & |£L|2S|8%5 & |[£L|25|8%E & |[£L(85|8%5] & |&£¢8
Prirodni védy, 05 5 5 5 4
matematika

a statistika

Technika, vyroba 07 18 18 18 1

a stavebnictvi

Zemédélstvi, 08| 452| 519| 519| 318 170 177 177| 129 26 26 26 22
lesnictvi, rybarstvi

a veterinarstvi

Celkem 452 519/ 519/ 318 186/ 195/ 195/ 140 31 31 31 26




Tab. 6.1 Akademicti, védecti a ostatni zaméstnanci (primérné prepoctené pocty) —
Zemeédélska fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
iz S S S
=] ‘o — (=
S 5 2 3 S g g
£ © 5 5 2 S & -
(] + r>u 2 = % o >8 >8
o Kol - a © v £ O
8 _ a 2| = S| 2l © £ £
© ‘é’ = _ 0 = 'ED‘E S < S Sp= =l = R
= 2 B = c = | §5 | oS | E8¢o| € c £
o o o @ o 0 o 20 o Th| awo £ + [}
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s CRY 2 o o @ o | 98| = 0L | mok| 2 7 O]
Soucast JU U a a ) o < | oo | = al | >Tox| O> @) V)
Zemédélska 79,775|10,575 | 22,435| 46,765| 0,000| 0,000| 0,000| 0,000 | 0,000 6,320 | 1,000| 53,739| 140,833
fakulta JU
z toho Zeny 24,103 | 1,000| 5,500| 17,603 4,750 | 1,000 | 34,044 63,897

Pozn.: Primérné pirepoctené pocty - Podil celkového poctu skutecné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. vSéemi
pracovniky ve sledované kategorii (v¢. DPC, mimo DPP) a celkového ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance
pracujiciho na plnou pracovni dobu. Pedagogicti pracovnici VaV - védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici podilejici se na pedagogické ¢innosti.
Védecky pracovnik - osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach. Postdoktorand
(“postdok*”) - pracovnik vysoké Skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého
tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkuSenych védeckych pracovnikd na konkrétnim Ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci
tvlrciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé.
Jeho mzda podléhd pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho mize ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych
projektd. Ostatni pracovnici VaV - technicti a odborni pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost
nepostradatelni (napf. obsluha research facility). Ostatni zaméstnanci - vsichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani
a vyzkumu; jednd se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance. Uvedené vymezeni jednotlivych kategorii zaméstnanct/
pracovnik plati pro tab. 6.1, 6.2 a 6.3.

Tab. 6.2 Pocty akademickych a védeckych pracovnikli podle rozsahu pracovnich Uvazkl a
nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob dle rozsahu uvazk(l)) — Zemédélska
fakulta JU

Akademicti pracovnici
DrSc., CSc.,
Dr., Ph.D.,
Profesofri Docenti Th.D. Ostatni | Védecti prac.

z toho
Rozsah tvazki Celk.| zeny| Celk.| zeny| Celk.| Zeny| Celk.| Zzeny| Celk.| Zeny Celkem Zeny
do 0,3 4 0 3 0 4 3 1 1 12 4
0,31-0,5 3 0 5 0 2 1 2 0 12 1
0,51-0,7 1 0 1 0
0,71-1,0 8 1 20 6 38 16 5 0 6 5 77 28
Vice nez 1,0 0 0
Celkem 15 1 28 6 41 17 11 3 7 6 102 33

Tab. 6.3 Vedouci pracovnici (fyzické osoby) — Zemédélska fakulta JU

Reditel
ustavu,
vysok.| Vedouci
zemédél. | katedry/
nebo | institutu/ | Vedouci

Akadem. Védecka Spravni lesniho | vyzkumn. | pracovnici

Soucast JU Dékan | Prodékan senat rada| Tajemnik rada statku | pracovisté celkem

Zemédélska 1 4 15 24 1 8 53
fakulta JU

z toho zeny 0 1 2 4 0 0 7

Pozn.: Udaj ,JU celkem” nemusi odrazet redlny stav fyzickych osob (jedna osoba miize v ramci fakulty zastavat vice pozic), jedna se o prosty
soucet bunék.



Tab. 6.4 Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (primérné prepoctené
pocty) — Zemédélska fakulta JU

Akademicti pracovnici Védecti pracovnici
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Celkem 0,200 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,025 0,000 0,013
v tom: | Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 0,200
ostatni staty 0,025
EU
ostatni staty 0,013
mimo EU
zeny z celkového 0,000 0,000 0,000
poctu (bez ohledu
na statni obcanstvi)

Tab. 6.5 Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty) — Zemédélska fakulta JU

Pocet
Na JU Kmenovi
zaméstnanci JU
z toho kmenovi| jmenovani na Vékovy pramér
Struktura nové jmenovanych Celkem zaméstnanci JU jiné VS nové jmenovanych
Profesofi jmenovani v roce 2020 Y 0 Y
z toho zeny 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2020 3 3 0 45
z toho Zeny 0 0 0
Tab. 7.1 Zapojeni ZF JU do programd mezinarodni spoluprace (bez ohledu na zdroj
financovani)
H2020 / 7. rdmcovy program EK
z toho
Celkem Marie-Curie Actions Ostatni Celkem
Pocet projekti 1 4 5
Pocet vyslanych studentt 0
Pocet prijatych studenti 0 0
Pocet vyslanych akademickych
a védeckych pracovniki 1 1
Pocet prijatych akademickych
a védeckych pracovniki 0 0
Dotace (v tis. K¢) 5962,5 5962,5

Pozn.: V pfipadé vyjezdl i pfijezd(i studentl se vykazuji pouze pobyty, jejichz celkova délka byla delsi nez 4 tydny (28 dni). V ptipadé vyjezdl
i prijezdi akademickych a ostatnich pracovniki se vykazuji vSechny pobyty bez ohledu na délku jejich trvani. V obou pfipadech jsou zapocitany



i pobyty, které zapocaly vroce 2019 a skoncily vroce 2020. Uvedené castky predstavuji celkové finan¢ni zdroje projektd, véetné
spolufinancovani MSMT.

Tab. 7.2 Mobilita student(, akademickych a ostatnich pracovnikd podle zemi (bez ohledu na
zdroj financovani)

Pocet vyslanych Potet prijatych
studentd studentt . . .
Pocet Pocet Pocet
z toho Pocet prijatych | vyslanych | pfijatych
absolv. Z toho Z toho vyslanych akad. ostatnich | ostatnich | Celkem za
Zemé Celkem staze virtualné virtualné | Celkem |akad. prac. prac. prac. prac. zemi

Argentinska republika
Rakouska republika 2 1 3

Belgické kralovstvi

Brazilska federativni republika

Kanada

Cinska lidova republika

Chorvatska republika

Ceska republika

Dénské kralovstvi

Ekvadorska republika

Estonska republika 1 1

Finska republika

Francouzska republika

Spolkova republika Némecko 3 3

Recka republika
Madarsko

Islandska republika

Indicka republika

[ranska islamska republika

Irsko
Stat lzrael 1 1
Italska republika 1 1 2

Japonsko

Republika Kazachstan

Korejska republika 2 2

Loty3ska republika 1 1

Litevska republika

Maltska republika

Spojené staty mexické

Nizozemsko

Norské kralovstvi

Nezavisly stat Papua Nova Guinea

Polska republika 1 1

Portugalska republika 1 1
Rumunsko 2 2 4

Ruska federace

Srbska republika

Singapurska republika

Slovenska republika 2 1 1

Vietnamska socialisticka republika 2

Slovinska republika 3

- | W N,

Spanélské kralovstvi 1

Svédské kralovstvi

Svycarska konfederace

Thajské kralovstvi

Turecka republika




Pocet vyslanych Potet prijatych
studentd studentt . . .
Pocet Pocet Pocet
z toho Pocet prijatych | vyslanych | pfijatych
absolv. Z toho Z toho vyslanych akad. ostatnich | ostatnich | Celkem za
Zemé Celkem staze virtualné virtualné | Celkem |akad. prac. prac. prac. prac. zemi

Spojené krélovstvi Velké Britanie a
Severniho Irska
Spojené staty americké
Celkem 13 3 8 4 1 29

Pozn.: V pripadé vyjezdl i pfijezd(i studentl se vykazuji pouze pobyty, jejichz celkova délka byla alespor 2 tydny (14 dni). V pripadé vyjezdua
i prijezdi akademickych a ostatnich pracovnikd se vykazuji pobyty v trvani alespon 5 dni. V obou pfipadech jsou zapocitany i pobyty, které
zapocaly vroce 2019 a skoncily v roce 2020. Absolventskou stazi se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce
2-12 mésic, kterd je zapocata po Uspésném absolvovani studia a ukonc¢ena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je
realizovana na zdkladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

Tab. 7.3 Mobilita absolventl (pocty a podily absolvovanych studii) — Zemédélska fakulta JU

Navazujici
Bakalarské Magisterské | magisterské Doktorské
studium studium studium studium Celkem
podil | pocet| podil| pocet| podil| pocet| podil| pocet| podil| pocet
Podil a pocet absolventd, ktefi béhem svého 0,8% 1,0 4,1% 6,0 25,0% 10| 2,9% 8,0
studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt v délce
alespori 14 dni
Podil a pocet absolventl doktorského 25,0% 1,0| 25,0% 1,0
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni)
Tab. 8.1 Konference (spolu)poradané ZF JU (pocty)
S poc¢tem Ucastnik( Mezinarodni
vys$Sim nez 60 konference
Soucast JU Fyzické Virtualni Fyzické Virtualni
Zemédélska fakulta JU 0 0 0 0

Pozn.: Pokud je jedna konference s vice nez 60 Gc¢astniky a zaroven je i mezinarodni, je vykazana v obou sloupcich. Pokud konference splnila
pouze jedno z kritérii, je vykdzana v prislusném sloupci, pokud zadné z kritérii, do tabulky neni zahrnuta. Mezindrodni konference je takova
konference, které se ucastni alespon jeden zahrani¢ni fe¢nik a jejiz vSechny ptispévky jsou lokalizované do alespon jednoho z nasledujicich
jazykd - anglic¢tina, francouzstina, némcina, nebo do jazyka vlastnimu oborovému zaméreni dané konference, napt. pro filologické obory.

Tab. 8.2 Odbornici z aplikac¢ni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich
programech (pocty)

Osoby majici pracovné pravni vztah
s JU nebo jeji soucasti

Osoby nemajici pracovné pravni vztah s JU

nebo jeji soucasti

Pocet osob Pocet osob
podilejicich podilejicich se
Pocet osob | se na vedeni Pocet osob Pocet osob na vedeni Pocet osob
podilejicich zavérecné podilejicich podilejicich zavérecné | podilejicich se
Fakulta JU se na vyuce prace se na praxi se na vyuce prace na praxi
Zemédélska fakulta JU 21 4 6 13 7 141
z toho zeny 6 1 5 6 5 29

Pozn.: Do tabulky jsou zahrnuti odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se alespori z jedné tfetiny ¢asového rozvrhu na vyuce alespon jednoho
kurzu nebo jsou vedoucimi zavére¢né prace studenta. Pokud je dany pracovnik kmenovym zaméstnancem JU/fakulty, ma minimalné stejné
velky tvazek i mimo JU/fakultu.

Tab. 8.3 Studijni programy/obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)

Pocty aktivnich studii

Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici agisterské

Pocty studijnich | Akademicky | Profesni | Akademicky | Profesni | Akademicky | Profesni
Fakulta JU | programi/obort profil profil profil profil profil profil
Zemédélska fakulta JU 14 224 51 217

Pozn.: Povinnou praxi se rozumi takova, kterd je soucasti akreditace daného studijniho programu/oboru, pricemz se mize jednat o soucast
nékterého z predmétl ¢i o samostatny predmét. Jedna se o odborné profesni praxe. Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi,
ale v sou¢tu musela dosahovat alespor 1T mésice.



